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I. Bevezetés

Az alulteljesitd, hatranyos helyzetl gyerekeket és fiatalokat a tdbbségi taradalom egyszer(ien
csak ,fura gyerekeknek/fiataloknak” nevezi. A taradalom ezzel a ,fura helyzettel” sok esetben
nem tud mit kezdeni, ezért a megoldasok helyett inkabb a taradalom szélére szoritja 6ket. Az
alulteljesit6 tehetséges fiatalok gyakran élnek at kudarcélményt, mely onértékelési és bels6
motivacidvesztéssel is parosul.

A moddszertani kézikdnyv célja az alulteljesité tehetséges gyerekek és fiatalok hatranyainak
lekiizdésére fokuszald, mar bevalt gyakorlatokat bemutaté Alulteljesité tehetségek
fejlesztésére fokuszalé JO gyakorlat gyljtemeény elméleti és modszertani megalapozasa.
Célja, hogy elméleti keretet adjon a személyiségfejlesztésre, a motivacié erésitésére, az
onértékelésre, dnismeretre, tanulasi-, és kommunikacios kompetenciak fejlesztésére. Cél,
hogy olyan mddszertani kézikonyv szilessen, amely komplex modon segiti, tamogatja a
kevesebb lehetéséggel rendelkezd, alulteljesité gyerekek, fiatalok fejlesztését. Cél, hogy a
modszertani  kézikbnyv bevezetése olyan szakmai tamasza legyen a szuldéknek,
pedagdégusoknak és az érintett civil szervezeteknek, amely hosszu tavon elméleti

megalapozast ad a hatranyok lekiizdéséhez.

I[I. Elméleti megalapozas

A harmadik évezred pedagdgiai praxisat vizsgalva olyan hianyossagok figyelheték meg,
melyeknek megléte a neveléstudomanyi szakirodalomban évtizedek 6ta allando, és az a
tapasztalat, hogy jelentés er6feszitések ellenére sem vagyunk képesek megnyugtatéan
kezelni ezeket. Tulzas nélkul allithatd, hogy ezen anomaliak a tarsadalmi kornyezet olykor
tirelmetlen megnyilvanuldsai szerint a pedagdgia napjainkig fennalld6 addssagai kozé
tartoznak. Harom sulyos terulet kivan surgds beavatkozast: az iskola elszamoltathatésaga, a
pedagbégus szakma professzionalizmusa és a leszakad6 tanuldrétegek, azaz az alulteljesitd
tehetségek esélyegyenléségének biztositasa, azok felzarkdztatasa. E tekintetben sajnos azt
kell mondanunk, hogy az alulteljesitdé tehetségek fejlesztése Magyarorszagon, Erdélyben és
Székelyfoldon a rendszerszer(ien kidolgozott és megvaldsitott egyéni tehetségfejlesztd

programok mellett manapsag még kevéssé terjedt el iskolai kereteken bell.
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Ez természetesen kérdéseket vet fel a szakemberekben, hiszen ennek a pszicholdgiai és
pedagodgiai alapgondolatait évtizedekkel ezeldtt, mar a nyolcvanas években megtalaljuk a
szakirodalomban. A differencialas fogalma, s ezen belll az egyéni fejlesztés sziikségessége
egyaltalan nem ujkelet(i gondolat: régota szerepel a tanulas, az oktatasi folyamat, az oktatas
stratégiai, modszerei, a tanulasszervezés, a munkaformak, szervezési modok témakorokben
(v6. M. Nadasi, 1986). Ugyanakkor azt is uUjra szdéva kell tenni: a hivatalos 10 magyar didaktikai
gondolkodasban és szakirodalomban sokaig bagatellizaltak a tanuldk és az iskolak kdzotti
kllonbségeket —a pedagdgiai gyakorlatban féleg! —, és sokaig tartotta magat az a nézet —
gyakran még e szazad elsé évtizedében is—, hogy az egyéni és tarsadalmi kildnbségeket
minden tanuléra egyforman érvényes nevelési célokkal és tananyaggal kell kiegyenliteni.
Holott Bathory Zoltan mar a kilencvenes évek elején is vilagosan fogalmazott: ,A differencialis
tanitaselmélet ezzel szemben azt allitja, hogy az iskolazas és a tanulasszervezés teljes
logikajat — a célképzéstdl, a tartalom meghatarozasan at a belsé iskolai szervezet kialakitasaig
— a tanuldknak a tanulassal kapcsolatos értékeihez, érdekeihez, érdeklédéseihez kell
igazitani” (Bathory, 1992, 74. 0.).

Tehat az iskolat és a tanitast kell a
tanuléhoz adaptalni, és nem a tanulét
a nevelési célokhoz idomitani.
Ranschburg Jend (1989) is szemugyre
vette ezt a problémat, s véleménye
szerint ,a kiemelked6 képességekkel
rendelkez6 tanulok specialis képzése

tehat a regularis iskolakon belll is

lehetséges, és a kérdéskorrel foglalkozo
kutatok jelentds része ezt a képzési format tartja gazdasagosabbnak... A tehetséggondozas
alapvetdé dilemmaja —a specialis képzés pedagodgiai és pszicholdgiai szlikségességének,
illetve tarsadalompolitikai veszélyeinek ellentmondasa— nem megoldhatatlan.” (i.m. 9-10. 0.)
Gefferth Eva és Herskovits Maria (1989) kodzds tanulmanyaban a szorgalom, kitartas
személyiségjellemzék kifejlesztésének kérdéseit vizsgalva fogalmazza meg: ,Csak ez
biztosithatja, hogy egy gyerek az &6t érdekld dolgokat valéban alaposan elsajatitsa, jol
megcsinalja, a szikséges készségeket kialakitsa. A kettdé egyensulyara kell ugyelnunk:
egyarant gatolja a tehetség kibontakozasat (de a személyiségfejlédés egészét is), ha a gyerek
az iskolaban elveszti kivancsisagat és csak kotelességbdl tanul, mint az, ha nem tanul meg

dolgozni.” (i.m. 9. 0.) Természetes az ebbdl levonhatd kdvetkeztetés, hogy mind a kivancsisag
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fenntartasaban, mind az 6nallé munkavégzés készségeinek kialakitasaban az egyéni fejlesztoé
programoknak komoly szerepe van.

Bathory Zoltdan meg is fogalmazza néhany év mulva: a megoldast a differencialt fejlesztés
elterjesztése jelenti, amely ,a gyerekek, ifiak egyéni sajatossagaira tekintettel levd fejlédés,
fejlesztés lehet6ségeinek és feltételeinek biztositasa az oktatas altal.” (Bathory, Falus, 1997,
287. 0.). Czeizel Endre a kilencvenes évek végeén (1997) megjelent kdnyvében az eufénika Uj
programjanak kereteit ismerteti, s ekdzben hangsulyozza: ,Az eufénika koncepcié megszunteti
a korabbi szekértaborok ellentétét, és lehetéséget teremthet a tehetséges gyermekekért
dolgoz6é minden szakember aktivitasanak 6sszefogasara. Hogy ne a korabbi eltérd inditékok
és elméletek, hanem a kézds cél: minden tehetséges gyermek sokszintli képességének
felvirdgoztatdsa érvényesuljon. Toth Laszld (1998) szerkesztett konyvében kiemelten
hangsulyozza, hogy az alulteljesit6 tehetségesek individualizalt fejlesztése egészen masfajta
alaptételekre éplil és Clark (1983) gondolatait 6sszegezve hivja fel a figyelmet a kdvetkezdkre.

e A tanuldk bizonyos foku felelésséggel tartoznak a sajat tanulasuk irant.

e A tanuldk némi gyakorlas utan onalldéan is tudnak tanulni.

e A tanuléknak jogukban all sajat tempdjukban, sajat tanulasi stilusuk szerint és
sajat képességszintjuknek megfeleléen haladni.

e A tanuldk sulyozni tudjak az ismereteket.

o A tanuléknak médjuk van szelektalni a klilénbdz6 anyagok kézétt. Ha ugyanis
mindenki ugyanazt az anyagot tanulja, akkor a tanulds nem individualizalt
tanulas. Minél tébb anyag kozul lehet szelektalni, annal szélesebb az egyes
tanulok szamara rendelkezésre allo tanulasi lehetéségek skalaja is.

e A tanulékat az dnmagukhoz képest nyujtott teljesitménylk alapjan kell
osztalyozni (amennyiben muszaj osztalyozni).

e Az iskolai programok fejlesszék a tanulok dnbecsulését. Egy-két alaptétellel
ezek ma mar lehet vitatkozni, de az kétségtelen: a tehetséges tanuldk azzal,
hogy sok érdekl6dési teruletiknek megdfelel6 tevékenységet végeznek,
jelentds lépéseket tehetnek elbre fejlédésuk utjan.

Egy-két alaptétellel ma mar lehet vitatkozni, de az kétségtelen: az alulteljesité tehetséges
tanulok azzal, hogy sok érdeklédési terlletiiknek megfeleld tevékenységet végeznek, jelentds
lépéseket tehetnek elbre fejlédéstik utjan.

Szamos nagy alkotd életrajza bizonyitja, hogy a tanulasi zavarokkal, képességdeficitekkel

tarsulo tehetség is képes a tudomany és miivészetek terén maradandét 1étrehozni.
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Flaubert az ird, Yeats a kolt6 diszlexiasok voltak, Benoit Mandelbrot az IBM kutatdja, a fraktal
geometria kidolgozéja nem tudta az ABC-t és az alapvetd szamolasi miiveletek elsajatitasa is
komoly problémat jelentett neki.

Einstein is feltételezhetéen diszlexias volt. Haromévesen még nem tudott beszélni, csak
ismételgette a szavakat. JOl ismert tény, hogy az iskoldban is nehézfejlinek tartottak,
bukdacsolt, mégis 26 évesen Nobel-dijat kapott.

Anatole France magatol megtanult olvasni. Kilencévesen ment iskolaba, de igen gyengén
szerepelt; rossz tanulo volt, figyelmetlen, hanyag.

A legyek repulését figyelte, mig a tanar magyarazott. Nem tudott helyesen irni, tébbszdor
ismételt osztalyt és csak huszévesen sikertlt leérettségiznie, mivel kétszer is megbukott a
vizsgan (Ambrus, 1935).

Thomas Alva Edison-t tanithatatlannak mindsitették, édesanyja vallalta magara az oktatasat.
Bar olvasni megtanult Edison, felnétt koraig nehézségei voltak a helyesirdssal és a
nyelvtannal. Ezeknek a nagy alkotoknak a tehetségét mar teljesitménylk igazolta, bizonyitva,
hogy az iskolai teljesitményekhez fontos képességek hianyaban is lehet szellemi értéket
Iétrehozni.

De vajon hany nagy alkoto veszett és veszik el manapsag is hasonlo képességekkel?
Az iskolas korukban tanulasi zavaroktdl szenvedd alkotok az alulteljesité tehetségeseknek
csak az egyik, bar igen jelentés csoportjat alkotjak. Mindez felhivta a figyelmet a szabalyos
tehetségkép tarthatatlansagara.

A tehetség modern meghatarozasai elismerve a tehetség kulonb6zd megjelenési formait, a
hatranyos helyzetii tehetségesek meghatarozasara is alkalmasabbak, mint a hagyomanyos
elméletek. Ezek ugyanis els6sorban az
extrém magas intelligenciara épullnek. A
megfelelébb definicio ellenére is ez
utdbbi  populacié komoly hatranyban
van mind a felismerés, mind a fejlesztés
szempontjabol. A tehetségelméletek
atalakulasa magaval hozta a
tehetséggondozas szemléletének

megvaltozasat is. A szemléletbeli

valtozasok kedveznek az alulteljesitd
tehetségesek hatékonyabb
azonositasanak és fejlesztésének.

Iranyvaltasok a tehetséggondozasban:
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o tehetség = képesség tehetség = komplex viselkedésegydttes,
o gyerek, a tehetséges, csak teljesitmény alapjan tehetséges,
o tehetségazonositas képességstruktiura megismerése,

o leird tehetségfelismerés perspektivikus azonositas,

e végleges kiszirés folyamatos, hosszutavu kovetés,

e Jaltalanos tehetségfogalom, specialis tertlet,

e objektiv adatok szubjektiv adatokkal kombinalva.

Az alulteljesitésrél szo6ld irodalom legfébb ismérve, hogy szinte minden kutaté mas-mas
meghatarozast hasznal. A definiciok kulénb6zdek, de abban megegyeznek, hogy az
alulteljesitbknél kiuldnbség van a lehetséges és a megvaldsuld teljesitmények kozott
(Gefferth, 1990; Feldhusen & Jarwan, 1993). A problémat az jelenti, hogy mekkora lehet

ennek a kilébnbségnek a nagysaga, €s miben ragadhaté meg.

Ezeknek a gyerekeknek bizonytalan a megitélése és igy kezelésik is esetleges, pedig a
méré tesztekben a legfelsé 5 %-ot elérd gyerekeknek megkdzelitbleg a fele az iskolaban
képességei alatt teljesit (Whitmore, 1980). Azonositasuk legtdbbszor a sztenderdizalt tesztek
és a pedagogus értékelésének 0Osszevetésével torténik. Kiszliréslik bizonytalansaga
egyenes aranyban van az alulteljesités definicidéjanak bizonytalansagaval. Az alulteljesités
oki tényezéire vonatkozéan annyiban megegyeznek a kutatok, hogy tobb 6sszetev6bél
kialakul6 tlnetegyuttesr6l van sz6. Az alulteljesiték viselkedésjegyeikben jellegzetesen
eltérnek azoktdl, akik képességeiknek megfeleléen teljesitenek.

A tehetségesek jolteljesitd és alulteljesitd csoportjait dsszehasonlitd vizsgalatok kimutattak,
hogy az alulteljesiték Onbizalma, bels6 kontrollja gyengébb, teljesitmény motivaciojuk
alacsonyabb, bar affiliacios motivaciojuk erds. Ezek a gyerekek tdbbnyire szocialisan
eretlenek, érzelmi problémakkal kizdenek, antiszocialis viselkedés és alacsony dnértékelés
tapasztalhaté naluk.

Csaladjuk tdbbnyire instabil, alacsony keresetli vagy egyszilés csalad, amely
szociokulturalisan és oktatasi lehetéségekben is keveset tud nyujtani (Whitmore, 1980). Az

alulteljesités fejlesztésére alkalmazott stratégiak két csoportba sorolhatok.
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Az egyik a személyes tanacsadas, amely az

alacsony Onértékelést és a személyiség egyéb

zavarait hivatott korrigalni. A masik lehetséges
fW‘ stratégia az oktatasi kérnyezet megvaltoztatasa. Ez

a megkdzelités az iskolai eredményesség

javitasaval probalja a kedvezbtlen

) személyiségalakulast kezelni. Valészinlleg mindkét
W_ megkozelités, illetve kombinaciéjuk hatékony lehet,

de ahogy Whitmore (1980) hangsulyozza, igazi
eredményre csak intenziv, hosszutavu fejleszté
munka vezethet. Az igazi megoldas sokkal inkabb a problémak kialakulasanak megel6zése
lenne, ehhez viszont a minél fiatalabb életkorban térténé azonositasra és gondozasra lenne
szlikség. !
Ha valaha az alulteljesit6 tehetséges tanulok szlirésére is alkalmas, legalabb orszagos szinten
egymassal Osszevethetd adatokbdl épitkezé ,tehetségbankot”’, adatbazist vagy legalabb
fogalmi rendszert kivanunk kialakitani, akkor az alulteljesit6é tehetséges tanuldk esetében (is)
félreérthetetlen, konkrét viszonyitasi alapot kell Iétrehoznunk. Ebben szerepelnie kellene, hogy
ilyen és ilyen 1Q mellett milyen iskolai teljesitmény jelent alulteljesitést.
Alabb tesszik kdzre e probléma megoldasara iranyulo (vitaindito jellegl) felvetésinket.
Felvetés az alulteljesités tényének és mértékének megallapitasara az 1Q és a tanulmanyi

teljesitmény viszonya alapjan:

1 GYARMATHY E. (1996) Tanulasi zavarokkal kiizd6 tehetséges gyerekek azonositasa. PhD. disszertacid. Kossuth
Lajos Tudomanyegyetem, Debrecen. GYARMATHY E. (2000a) Tanulasi zavarok, atlagon feliili intelligencia és a
MAWI-GY. Pszicholégia (20) 3. 243-270
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Ha a gyermek/fiatal intelligenciahanyadosa

115-129 1Q kozatti,
és osztalyzatokban
mért tanulmanyi
teljesitménye

130 IQ vagy tobb, és
osztalyzatokban mért AKKOR...
tanulmanyi teljesitménye

Nagyon mélyen

. képességei alatt teljesit
1-2 (Erdglsy)ben 4-5- 1-3 (Erdélyben 4-6-0s) (vagy nagyon sulyos
meértéki alulteljesités
jellemzi)
e Mélyen képességei alatt
(Er?jg;bk:r:u;l—es 4-es kordli (_I_Er_dsélyben 9-es teljesit (vagy splyos
ki) koruli) mértéki alulteljesités
jellemzi)
5-6s (Erdélyben 10-es)
ugyan, de nem a
képességeinek megfeleld
4-es kordli egyéni differencialasban Képességei alatt teljesit
(Erdélyben 9-es részesul, hanem atlagos lulteljesitd)
koriili) képességli osztalytarsai (vagy alulte]
Utemében a regularis
tanterv szerint halad a
tanulmanyaiban.
5-6s (Erdélyben 10-es), és
a képességeinek megfeleld
5-6s (Erdélyben egyéni differencialasban Képességeinek
10-es) részesll gyorsité és/vagy megfeleléen teljesit
gazdagitoé programban
vesz reszt.

I[II. Kik az alulteljesit6 tehetségek?

I11.1 Fogalma

Renzulli (1978) klasszikus haromkérés modelljében csak a tehetségre jellemzé belsé
tulajdonsagokat abrazolta. Monks vezette be a “tarsas harmast” (Monks, 1992). EiImélete a
fejlédést az egyén és kornyezete kozotti interakcionak tekinti. A tarsas kdrnyezet — csalad,
iskola, tarsak — alkotjak a f6 interakcionalis tereket, amelyek erés hatassal vannak az egyén
képességeinek alakulasara és késdbbi teljesitményeire. Mindenkinek sziiksége van “fontos
személyekre”, mint modellekre és a fejl6dés katalizatorara. A fontos személyek altalaban

éppen ezekbdl a kérokbdl kertilnek ki. Tannenbaum (1983) pszichoszocialis modelljében a
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kiemelked6 altalanos intelligencia és a specialis képességek mellett a nem intellektualis
faktorok megfelel6 elegyét és a kihivast jelenté kornyezetet tekintette a tehetség alapjainak.
Mindezen tényezlk, tarsadalmi, kulturalis és az élethelyzetet befolyasolé egyéb faktorok
egyutt alkotjak a tehetség kialakulasanak szenzitiv szakaszaban a szukséges facilitatorokat.
igy érthetd, hogy Tannenbaum a tébbivel azonos sulyd faktornak tartotta a véletleneket is.
Mackinnon (1975) kiemelked6 egyének életrajzat elemezve azt talalta, hogy szinte mindig
talalhatdé hatékony felnétt a gyermek életében. Ericsson, Tesch-Romer és Krampe (1990)
ramutatott, hogy a magasszintl teljesitmények eléréséhez hosszantarté és intenziv
felkészllésre, gyakorlasra van szikség. Ahhoz, hogy valaki elérje a legmagasabb szinteket,
mindig szuksége volt és lesz a korulotte 1évék, kulondsen a szulbk tamogatasara. Freeman
(2000) egy alulteljesitéssel foglalkozé munkajaban megallapitotta, hogy “egy gyermeknek a
kimagaslé teljesitményre vald torekvése nem csak személyes tapasztalatokbdl indul, hanem
altalaban intergeneracios.” (39.old.) A gyermek kbzelében é16 emberek meghatarozo szerepet
jatszanak a belsé erd, onbizalom és az attitidok kialakulasaban, amelyek tul minden
képességen alapjai a tehetséges személyiség fejlédésének. Colangelo és Dettman (1983)
Osszefoglalé munkajukban attekintették az otthoni kérnyezet és a csalad szerepét a gyermek
teljesitményében vizsgaldé tanulmanyokat. Azt talaltak, hogy alulteljesit6knél tobb vizsgalat
talalt elutasitd, ellenséges szil6i magatartast, mig a jolteljesitéknél inkabb elfogado,

erzelemteli Iégkort irtak le.

A kovetkezd szll6i faktorokat jeldlték meg, mint a teljesitményben fontos tényezdket: a
gyermek szoros bevonddasa a csalad tevékenységébe, a sziléi elfogadas és bizalom, a
csaladnak a tanarokra, az iskolara és az intellektualis tevékenységekre vonatkozo pozitiv
értékitélete. Suter és Wolf (1987) felhivja a figyelmet azokra az oktatasi problémakra, amelyek
elforditjak a joképességl gyermeket az iskolatdl és annak értékeitdl. Az iskolai konformitas, a
hangsulyosan konvergens gondolkodasi méd az iskola iranti negativ attitlidéket alakithat ki,
és alulteljesitéshez

vezethet. Az alulteljesitéssel kapcsolatos igen valtozatos definiciékra érvényes megallapitas,
hogy alapvetéen minden meghatarozas tartalmaz egy k6zds elemet, mégpedig azt, hogy
mindegyik meghatarozas a lehetséges (amit egy adott tanulé teljesiteni tudna) és a tényleges
teljesitmény (amit egy tanulé valdjaban elér) kozoétti negativ iranyu eltérésen alapszik. Az

iskolai teljesitmény 8 ugynevezett komplex modellje (Wigfield és Eccles, idézi: Clemons, 2008)
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jol érzékelteti, hogy az aktualis iskolai teljesitményre milyen sok befolyasolé tényezé hat: a

kulturalis meggy6z6dések, a szocializaldé felek (szuldk, tanarok, fontos felnéttek)
meggy6zédései, és a tanuldi jellemzdk, melyek az adottsagoktdl kezdve a nemi szerepek
percepcidjan at a gyermek elézetes teljesitménnyel kapcsolatos tapasztalataig, illetve annak
értelmezéseéig terjed, de a tanuld érzelmi emlékezete is ide tartozik. Az alulteljesitéssel
kapcsolatban a kutatok értelmezései mégis leginkabb abban térnek el, hogy mekkora és
milyen médon mért a lehetséges és tényleges teljesitmény kozotti eltérés. Rimm (1997) szerint
az eltérést nem az 1Q teszt és valamely teljesitményteszt eredményének eltéréseként kell
értelmezni, mert amikor egy tanulé tartésan alulteljesit, mind az 1Q, mind a teljesitmény
tesztekben mért pontszama csokkenhet. Meghatarozasaban az alulteljesités a gyermek
iskolai teljesitménye és a gyermek képességének valamely jelzbje kozotti eltérésként
értelmezhet6. Gefferth (1993) 6sszegz6 tanulmanyaban ramutat arra, hogy egyes szerzék
legaldbb 125 1Q pont melletti legalabb egy szérassal gyengébb teljesitményként hatarozzak
meg. Masok szerint az a személy alulteljesitd, akinek a teljesitménye a téle elvartnal
alacsonyabb szintli — mindez szll6i és/vagy tanari vélemények alapjan. Olyan
meghatarozassal is talalkozhatunk melyben azt a tanulét tartjak alulteljesitének, aki tartésan
gyengén teljesit, és csak tesztek alapjan azonosithato a tehetsége. Végul ismeretes olyan lagy
kritériumok mentén val6 fogalmazas is, mely annyit k6zdl csupan, hogy egy relativ fogalomral
van sz0, mely a kiemelkedd szint alatti teljesitményt jeldli.

A fenti példak — a teljesség igénye nélkul — ravilagitanak a definialasban megmutatkoz6
nehézségekre, eltér6 szakmai allaspontokra és egyben az olvaséban is felvetik a kérdést,
akkor hat mi is az az alulteljesités?

Az aldbbi meghatarozas mely Reis és
McCoach nevéhez fliz6dik egyrészt
integrativ jellegl, (ismerteti: Balduf, 2009,
276. 0.) masrészt vilagos definicijat adja
az alulteljesitésnek, és a tehetséges

tanulok alulteljesitésének. E szerint:
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LAZ alulteljesitbk azok a tanuldk, akik komoly eltérést mutatnak az elvart teljesitmény
(standardizalt teljesitménytesztek pontszamaival mérve, vagy kognitiv vagy intellektualis
képességmeérések alapjan) és aktualis teljesitményiik (osztalyzatokkal, tanari értékelésekkel
mérve) kézoOtt. A tehetséges alulteljesiték azok az alulteljesiték, akik a legmagasabb
pontszamokat mutatjak az elvart teljesitmény mérésein (a standardizalt teljesitmény teszt

pontszamok, vagy kognitiv vagy intellektualis képességmeérések alapjan).”

Fenti szerz6k arra is kitérnek, hogy ez az alulteljesités nem lehet diagnosztizalt tanulasi zavar
eredménye, s olyan allapotnak kell lennie, mely hosszabb ideje fennall. Az alulteljesités id6beli
mintazatat tekintve jellemzéen az altalanos iskola utolsé éveiben kezdddik, de fiuk esetében
korabbi is lehet a kezdete. A tehetséges tanuldk az altalanos iskola elsé éveiben gyakran
konnyedén, eréfeszités nélkil érnek el sikereket, de megakadnak, amikor szembesltilnek az
egyre novekvé mennyiségli hazi feladattal, a nagyobb eréfeszités és a tényleges teljesitmény
kihivasaival. E folyamatnak a végén alulteljesitéként cimkézédnek (Reis, 2000). Tovabbi
idébeli vonatkozasokat tekintve megkllonbodztetink atmeneti és tartos alulteljesitést is. Az
atmeneti vagy szituativ forma esetén a teljesitmény csak id6legesen esik az elvart szint ala.
Ebben az esetben a jelenség személyes, vagy helyzeti stresszre adott valaszreakcioként
ertelmezhetd, mely olyan eseményekhez kotédik, mint példaul az egyre gyakoribb valas,
koltozés, vagy éppen egy helyettesitd tanarral kialakulé konfliktus. A tartés vagy krénikus
alulteljesités esetén viszont konzisztens, tartdés mintazat jellemzé (Whitmore, 1980). llyen
mintazatot ir le Gyarmathy és Szoérényi (2004), akik értelmezésében az alulteljesités
tulajdonképpen nem mas, mint egy énképvédd, frusztraciocsdkkentd stratégia, amelynek
kiinduld tényezdbje a gyermek képességeinek nem megfeleld oktatas.

A mennyiségben és/vagy min6éségben nem megfelel§ oktatas nézetlk szerint kudarcélményt
eredményez, mely frusztraciét és alacsony Onértékelést valt ki. A frusztracié elkerilése
érdekében, valamint az énképlik védelmében az erbfeszitések elkerllésének stratégiajat
valasztjak a tanulok. E valasztasnak az a lélektani dinamikdja, hogy ha valamiért nem teszunk
erbfeszitéseket, akkor a bekdvetkezd esetleges kudarc sem vezethetd vissza olyan belsd
tényezékre, mint a képességeink hianya (hiszen prébara sem tettik azokat). Az el6z6ekbdl

kovetkezben, a bekdvetkezd kudarc nem veszeélyezteti az énképunket.
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A rajta kivulallé kérilményeket okolva tehat a kiilsé kontrollos attit(idot kifejleszté alulteljesité
—aki egyfajta magikus gondolkodassal rendelkezvén abban is hisz, hogy teljesitményén
barmikor jelentésen tud valtoztatni, csak akarnia kellene azt— kdonnyen foglya marad e
helyzetnek.

Elgondolkodtatdé, hogy iskolasok korében végzett hazai vizsgalatok alapjan a felsé
tagozatosok kilencven szazaléka hisz abban, hogy tudna az iskolaban jobban teljesiteni, ha
akarna (Estefanné és munkatarsai, 2000). Az alulteljesités azonositasanak mddszertanat
tekintve az alulteljesité tanuldk azonositasaban — az egyébként tehetségdiagnosztikaban is
hasznalatos eszkdzoket, illetve ezen eszkdzok kombinaciojat alkalmazzak (Gefferth, 1993).

Ezek a kovetkezok:

» standardizalt intelligencia és teljesitménytesztek (memoria, figyelem, elvont
gondolkodas stb.),

osztalyzatok,

tanari vélemények, megfigyelések, mas diakokkal valdé 6sszehasonlitas,

szul6i vélemények, megfigyelések, testvérekkel vald 6sszehasonlitas,

Y V VYV VY

onmedgfigyelés, személyes informaciok gyljtése, masokkal valé 6sszehasonlitas.

Alulteljesités kérddiv szulék és pedagdgusok szamara (szemelvények) Ha kivancsi arra, hogy
az adott gyermek veszélyeztetett-e az alulteljesités szempontjabdl, valaszolja meg az alabbi
kérdéseket! Minden ,igen” valasz egy pontot ér. Az egyes valaszadasi egységekhez tartozo
Osszpontszamok jelentését megtalalja kdzvetlendl az adott kérdéscsoport utan. Amennyiben

On tanar, a ,gyermekem” kifejezést helyettesitse a ,diakom” kifejezéssel!

= Gyermekem elfelejti elkésziteni a hazi feladatat?

= Gyermekem kdnnyen feladja?

= Gyermekem elkerlli a versenyhelyzeteket, hacsak majdnem biztos a gy6zelmében?

= Gyermekem minden este késén lat neki a hazi feladatnak?

= Gyermekem két vagy tobb orat tolt TV nézéssel (szamitdgépezéssel) hétkdznap

estéken?

Az Osszpontszamok jelentése: 4-5: Gyermekem olyan jellemzdket mutat, melyek nagyon

komoly alulteljesitési problémara utalnak. 15 2-3: Gyermekem olyan jellemz&ket mutat, melyek
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meglehetésen komoly alulteljesitési problémara utalnak. 1: Csak kisebb alulteljesitési

problémat jelzd sajatossag all fenn. 0: Gyermekemnek nincs alulteljesitésre utalo jellemzéije.

[11.2. Okai, hattere, személyiségjellemzdk

Mivel az alulteljesités egy komplex,
sokszin( jelenség, melynek
létrejottében szocialis, személyiségbeli
és kognitiv faktorok egyarant szerepet
jatszanak, a kutatok ugynevezett kulsé
és bels6é faktorok mentén igyekeznek
vizsgalodni. Ez azt jelenti, hogy egyrészt

olyan okokat keresnek, melyek a

szemelyiségen kiviliek (példaul ilyen ok
lehet az alacsony szocio-6konomiai
status, a rugalmatlan iskolarendszer,
esetleg a helytelen nevelési stilus stb.), illetve amelyek személyiségen beliliek (példaul a
kedvezdtlen motivacids jellemz8k, besziikilt palyakép, alacsony dnértékelés, helytelen

megkuzdési modok valasztasa stb.

Faktor Osszetevék

Iskola Kedvezdbtlen iskolai tapasztalatok, a helyes iskolai munkaszokasok
kialakitdsara nem volt lehet6ség. Kihivasok hianya a kdzépiskolaban,

negativ interakciok a tanarokkal.

Csalad Diszfunkcionadlis  csalad, feszllt kapcsolat a  csaladtagokkal,
testvérproblémak, rivalizalas. Inkonzisztens szerepmodellek és csaladi
értékek. Minimalis szul6i monitorozas és iranymutatas, alacsony szint

szUl6i elvarasok.

Kdzosség Kedvezébtlen iskolai kornyezet, baratsagtalan, ellenséges varosi kdrnyezet,

nem megfelelé kortarscsoportok.

Személyiség | Viselkedési problémak, a strukturalatlan id6 felhasznalasi gondjai, irrealis

elképzelések, nem elég kitarté, alacsony énhatékonysag, helytelen

megkuzdési modok alkalmazasa.
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Hébert (2001) példaul a tehetséges fiuk alulteljesitését vizsgalta korabbi kutatasok (Dowdall
és Colangelo, 1982) adataira tamaszkodva, melyek szerint e jelenség nagyobb
valdészinliséggel fordul elé koéztik. Eredményei alapjan a szervezési és Onszabalyozasi
készségek terén mutatkozik deficit naluk, igy nagyon frusztraltak a tanulasi stilusuk és a

tanitas folyamatanak éssze nem illé volta miatt.

Colangelo és munkatarsai (1993) is alatamasztjak az alulteljesités fenti megkozelitését. 257
tehetséges alulteljesité kdzépiskolas vizsgalata alapjan a kovetkezd ,profilt” irtak le: A
tehetséges alulteljesité nagyobb valészinliséggel fiu, nagyobb ké6zdsségbdl érkezik, kevésbé
elégedett az iskolai oktatassal és a tanacsadasi szolgaltatasokkal, mint tehetséges, de jél
teljesitd tarsa.

Személyes Ugyekben és a tanulasi készségek fejlesztése terén tébb tdmogatast igényel,
mikdzben negativabb attitiddel rendelkezik az iskola iranyaba. Palyavalasztasuk is mutat
jellegzetességeket: inkabb miivészeti vagy szocialis terlletre orientalédnak, mintsem a
mérnoki vagy egészségugyi foglalkozasok tertletére. A kutatas arra nem ad valaszt, hogy a
palyavalasztasi preferenciak hatterében milyen motivacio all, igy e kérdés egyelére nyitott. Az
alulellatott, illetve alulteljesité tehetségesek azonositasa és gondozasa a tehetséggondozas
modern megkozelitésben egyre inkabb a tehetségrdl valé gondolkodas részévé valt. A
tehetségesek igen nagy hanyada képességei alatt teljesit, vagy megmutatkozé képességeit
nem tudja kiemelked6 alkotasokban bontakoztatni. Az alulteljesitd tehetségeseknek szamos,
jol elkllonithetd csoportja van. Az évodaskoru és alsotagozatos tehetséges gyerekek, akik
mas korosztalyokhoz viszonyitva jobban kiszolgaltatottak az elhanyagold, a tehetség
kilénleges igényeit figyelembe nem vevd kérnyezetnek vilagszerte ellatatlanok. A tarsadalmi
el6itélet, a kialakult merev normak miatt a tehetséges lanyok a fiuknal kevésbé szamithatnak
az azonositasra, és az ezzel jaré tdmogatasra. Az etnikai kisebbséghez tartozé tehetségek
eltéré kulturajuk és nyelvik miatt eleve hatranyt szenvednek, de ehhez gyakran tarsul az is,
hogy szociokulturalisan alacsonyabb rétegekhez tartoznak. Elsésorban azokkal az etnikai
kisebbségekhez tartozé gyerekekkel van probléma az oktatas terén, akik nem a megszokott,
nyugati kulturara jellemzd analitikus gondolkodasi stilusban hatékonyak. A szocio-kulturalisan
hatranyos helyzetil tehetségeknek is a legnagyobb gondot az iskolaban preferalt analitikus
gondolkodasmodbeli jaratlansag okozza.

A képességeikben hatranyos tehetségesekhez tartoznak azok, akik valamilyen szervi,
fejlédési képesség- vagy részképesseégkieséssel, gyengeséggel kizdenek, de kiemelkedd

képességekkel is rendelkeznek.
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Tobb csoportjuk koézil talan a legellentmondasosabb a tanulasi zavarokkal kizdd
tehetségesek csoportja. Ezeknek a gyerekeknek az azonositasaban és gondozasaban is a

sajatos informacidfeldolgozasi preferencia figyelembevétele jelenthet segitséget.

Osszefoglalva megallapithatjuk, hogy az
alulteljesité tehetségek tdbb csoportjanak a
hagyomanyos iskolai oktatas jelenti az egyik f6
akadalyt. Az alulteljesités kialakulasaban vagy
megszintetésében  természetesen  nem

kizarolagos az iskola szerepe.

A koérnyezeti hattér szamos eleme, a
tarsadalom, kultura és legféképpen a csalad
meghatarozo jelentéségli. A tehetségesek

életében szinte mindig megtalalhaté egy fontos személy, aki a fejlédés egy pontjan vagy

szakaszan er6s hatast gyakorolt az egyénre, és a tehetség kialakulasahoz jelent6sen
hozzjarult.

Ez a személy legtdbbszdr csaladtag, de lehet tanar, tars, kolléga vagy akar olyan kulonleges

személy, aki a gyerekek szamara értéket kozvetit. A tehetséggondozas feladata, minél tébb

kiemelked6 képességli egyénnek lehetéséget nyujtani ahhoz, hogy képességeit kiemelkedd
teljesitménybe fordithassa. Ehhez szikséges a tehetség szabalytalan formainak el- és
felismerése, a massag elfogadasa. Az oktatasban elengedhetetlen, hogy minél tdbbféle
képességtertiletet ismerjenek el és fejlesszenek, ezaltal az eltérd tehetségeket, igy a ma még

jobbara alulteljesité tehetségeket is minél korabban lehet azonositani és gondozni. A

gondozasban kiemelt szerepe lehet a szervezett gazdagité és mentor programoknak, amelyek

segitik a gyerekeket abban is, hogy olyan tarsakkal, személyekkel keriljenek kapcsolatba,

akik fejlédésuket katalizaljak.
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[V. Alulteljesitd tehetségek azonositasa

,Onmagaban véve senki sem szép vagy rut, j6 vagy rossz, jelentés vagy tompa szellem,
hiszen az ember értéke mindig attoél fiigg, hisznek, vagy kételkednek benne."”

Robert Musil: Tulajdonsagok nélkiili ember c. miivébdl

A tehetség tarsadalmi fontossagat mar az 6korban felismerték. Bodnar Gabriella idézi Platont,
aki mar az 6korban a tehetségesek kilon képzésének fontossagat hangsulyozta irasaiban.
Platon mar akkor fontosnak tartotta a képességeknek megfelel6 fejlesztését, a specialis
képzést. (Bodnar, 2011) A tehetség témakore azonban a mult szazad hetvenes éveitél kezdve
kerllt vilagszerte az érdeklédés kdzéppontjaba. Azt megel6z6en is probaltak feltarni a
tehetség fogalmat, keresték a fejlédés gydkereit, de a gyakorlati fejleszté munkahoz igazan az
elmult négy évtizedben fogalmaztak meg atfogd elméleteiket a kutaték” (THURMEZEYNE |,
2009)

A tehetség természeti er6, amely a

megjelenésére alkalmas kornyezetben

alkot6  er6vé valhat” (Szakmai
ajanlasok a nemzeti tehetséggondozas
tovabbfejlesztéséhez, 2012)irjak a
~Szakmai ajanlasok a nemzeti

tehetséggondozashoz” cimd kiadvany

B = - & szerz6i. Ennek az alkotdo erének a
kibontakoztatadsahoz nagyon sok tényezd egyutt jarasahoz van szikség. Szerepe van benne
a tehetségigéretnek, a csaladnak, a tarsadalom tdébb intézményének, ezen belil kiemelt
szerepe van a tehetséges fiatallal foglalkozdé pedagégusoknak. A felsoktatasban varhato,
hogy sok tehetséges fiatallal foglalkoznak az oktatok, ezért fontos, hogy legyenek ismereteik
a tehetség természetérdl, és a tehetséggondozas mabdszereirdl.

A részképesség-gyengeség gyakran elfedi a kiemelked6 képességet. Az iskolai tehetség az
informacio felvételében, tarolasaban és visszaadasaban eredményes, a kreativ- produktiv

tehetség pedig az informacidkat Ujra rendezve alkot Ujat.
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A tehetség harom fokozatat kilonbozteti meg Landau (1980): képesség, tehetség és
zsenialitas szintje. (Balint-Orsads, 2022)

A képesség egy bizonyos terlleten mutatkozik meg. A tehetség a j6 képességl ember
személyiségének alapvetd vonasa, kulturalis és szocialis teruleten egyarant kib6vulhet. A
zsenialitas egészen ritka jelenség. (Balint-Orsés, 2022)

1. abra

El6fordul a tehetséges tanuldk kérében, hogy bizonyos tertileteken kiemelkedé eredményeket
ermnek el, de egyes terlleteken atlag alatti eredményeket  mutatnak.
A tehetségesek gyakran nem jutnak hozza a fejlédésiikhdz sziikséges oktatasi feltételekhez,
mégis alul ellatott tehetségesnek azokat a csoportokat nevezi a szakirodalom, amelyek ebben
a

Tehetségesek

Alulellatott tehetségesek

Alulteljesité tehetségesek

Tehetséges lanyok

Szocialisan héatranyos

helyzetii
TANULASI ZAVAROKKAL KUZDOK
Képességdeficites Kulturalisan
tehetségesek elltero
tehetségesek
|

Ovodaskoru és
alsdtagozatos
tehetségesek

tekintetben kilondsen hatranyban vannak. Ebbe a csoportba tartoznak a szakirodalom szerint
az ovodaskoru és az altalanos iskolak tehetségei, szocialisan hatranyos vagy kulturalisan
eltér6 tehetségesek, a tehetséges lanyok és a képességeiben hatranyos tehetségek. Az
utobbiak altalaban ellatatlanok és legtobbszor alul teljesiték is. (Gyarmathy, 1998)

Egy-egy személy adott esetben tobbféle hatranyt is szenvedhet.
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Ezen alcsoportok tobbszordsen is atfedhetik egymast. Természetesen minél tobb terlleten

hatranyos vagy ellatatlan valaki, annal nagyobb az elkallédas lehetdsége.

Gallagher (1988) tanulmanya alapjan kevesebb lany ér el magasabb pontszamot matematikai
és termeészettudomanyi tesztekben, igy ilyen tehetséggondozé programokba is kevesebben
kerulnek be. (Balint-Orsos, 2022)

A diagnézis feldllitasanal f6 szempont, hogy melyek a vezetd, és melyek a masodlagos
tunetnek. Az alulteljesitést a tanulasi zavartdl jol elkulonitheti, hogy az alulteljesité tanulok
tanulashoz szikséges alapképességei megfeleléek, és mig a tanulasi zavar koran, mar az
elsd osztalyban jelentkezik, addig az alulteljesités gyakran csak késdbbi osztalyfoknal alakul
ki. A tanulasi zavar a késébbiekben természetesen szerepelhet az alulteljesités kivaltd
okaként.

Az alulteljesit6 tanuldkra jellemzd, hogy — frusztraljak az iskolai kdvetelmények — nem szeret
olvasni, nem szereti az irasos feladatokat — nem teljesiti a kotelességeit — alacsony az
Onértékelése — a kuls6 korulményeket okolja kudarcaiért — lazaddé vagy visszahuzddo —
érdektelenséget mutat a tanulassal szemben — magikus gondolkodasu — keruli a kemény
munkat, a megterheld feladatokat. (Kezek Eszak-Magyarorszag Fels6oktatasi Intézményeinek
Egyuttmikddése, 2004)

A rovid szakirodalmi attekinté utan pedig par gyakorlati otlettel is igyekszink szolgalni, hogy

hogyan tudjuk azonositani az alulteljesit6 tehetséges tanuldkat.

Be kell vallanunk, nekink is nehézséget

okozott eleinte ennek a folyamatnak a - =) |
levezénylése és tehetséges tanulok — re N ( \
azonositasa, ugyanis, mint pedagégusok § f/ /_ 2 ﬂ)
természetesen évek o6ta foglalkozunk a & _\‘ illfl | ‘
tanuléink egyeéni képességeinek A y \ \ é// /— 4
felmérésével, azonban konkrét | _

mérbeszkdzoket és feladatokat nem

végeztlink ennek kapcsan a diakok felé.

Azonban az
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Erasmus + program egyik pozitivuma szamunkra, mint oktaté pedagdégusok szamara, hogy
lehet6séget és lehetséges alternativakat kaptunk és kapunk folyamatosan ennek a
hianyossagunknak a potlasara. Lehetéségnek latjuk mas iskolakkal vald egyuttmikdodést,
tapasztalatok cseréjét, a kllénb6z8 orszagok munkajanak és éertékelésének megismerését.
Egy tanito példajaval szolgalunk a kdvetkezékben, hogy miként talalkoztunk, azonositottunk,
mint osztalytanitok alulteljesit tehetséges tanuldkat. Abban reménykedink, hogy a sajat
élmények megosztasa masokra is motivaléan hat majd a tovabbiakban a diakokkal valo k6zds
munkaban.

Balint els6sként kerlilt az osztalyomba. Négyen vannak testvérek, négy fiu, és 6 a harmadik a
sorban. Anyuka otthon volt a gyerekekkel, apuka a 25 km-re lévé Zentan dolgozott, hétvégén
pedig egy zenekarban muzsikalt. Az anyara harult jéforman minden otthoni teendé és a
gyerekek nevelése is. A két nagyobbik testvér is hozzank jart iskolaba és mindkettének
nehezen ment a tanulas, f6leg az irassal, olvasassal voltak gondok.

Balint az els6 osztalyt szépen inditotta, j6 eszl, j6 képességli fiunak ismertem meg. Ahogy
haladtunk feljebb az osztalyokkal, Balint teljesitménye egyre romlott, féleg, ha irni, olvasni
kellett, elmaradoztak a hazi feladatai. A tanulmanyi eredménye is romlott, pedig sokkal tébbre
lett volna képes. Csbkkent az énbizalma, a hattérbe htzodott.

Anyukat tébbszér behivtam fogaddorara, hogy kideritsem mi a hanyatlas oka, otthon van gond,
vagy az iskolaban tértént valami. A sziil6 nem latta olyan komoly problémanak, hogy a fia nem
a legjobban teljesit, hiszen a két nagyobbik gyereknek sem megy valami jol a tanulas, miért
lenne Bélint kivétel. O probal segiteni, de a négy gyerek mellett nem jut erre sok id6. Szerinte
nem lesz itt gond, majd kialakul minden, lesz bel6le egy jo szakmunkas.

A beszélgetések utan mar vilagos volt, hogy a sziilbknek nincsenek komoly elvarasaik a
gyerekiik iskolai eredményeivel szemben és ezt a fiuk is elfogadta.

Bélint nagyon mozgékony, jo6 mozgasu és kitiind ritmusérzékkel rendelkezik. Imadja a zenét,
a tancot, az énekes jatékokat. Mindig nagyon varta a néphagyomany oérékat. A néphagyomany
oktatéval konzultaltam, hogy 6 milyennek latja a fiat és hogy mit tudnank azért tenni, hogy
néjén az énbizalma és sikerélménye legyen. Valahogy ravezetni arra, hogy sokkal tébbre
képes, mint amit az eddigi teljesitménye mutat. Abban egyeztiink meg, hogy meggybzziik
Balintot, hogy csatlakozzon a miivel6dési egyesiilet néptanc csoportjahoz, ahol szintén 6 volt
az oktaté. Igy keriilt a fiu az egyesiilet alsés néptancosai k6zé, ahol 6, mint harmadikos mar
snhagynak” szamitott. Gyorsan beilleszkedett, 6rommel ment a probakra, élvezte a tancot,

Jjatékot.
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Az oktatotol egyre komolyabb feladatokat kapott, amelyeket szépen megoldott és egyike lett
a legligyesebb tancosoknak. Probak utan még kérte az oktatot, hogy kilbn gyakoroljon vele,
hogy biztosan jo legyen az a bizonyos lépées, csapas.

Ahogy fejl6dbtt a tanc terén, agy nétt ezzel egyilitt az 6nbizalma is, nem jelentett gondot az
osztaly elé kiallni, a tanulas is jobban ment, hiszen ott is bizonyitani szeretett volna. A sziil6k
lassan belattak, hogy a fiuk tébbre képes az iskolaban, és annak is Oriiltek, hogy az egyik
legjobb tancos lett a csoportban. Késébb a fels6s csoport egyik hiizé egyénisége lett, teljesen
kinyilt, a tébbiek pedig felnéztek ra. A miivel6dési egyesitilet fontosnak tartja a tancosok
fejlédését, el6rehaladasat. Igyekszik megoldani, hogy a gyerekek eljussanak
tovabbképzésekre, néptanc tanfolyamokra, taborokba. Balint minden ilyen lehet6séggel
szivesen élt, kihasznalt minden alkalmat, hogy fejlessze tudasat, és minél jobb néptancosséa
valjon. Az oktatd véleménye nagyon fontos volt szamara, sokat beszélgettek és nem csak a
tancrol. Felnézett ra és bizott benne.

Az altalanos iskola utan egy nagyobb varosba ment kbzépiskolaba, ahol olyan baratokat talalt,
akik szintén néptancosok, és 0 is csatlakozott az ottani mivelbdési egyesiilet
tanccsoportjahoz, ahol nagyon jol érzi magat. Balint ma mar egyetemista, de a néptanc ma is
az élete kbzponti része, hisz a tanc az, amiben Kkiteliesedhet, amiben megmutathatja
tehetségét. A mai napig példaképének tartia egykori oktatojat, és halas neki, hogy bevezette
a néptanc vilagaba.

Bélint sziileinek hozzaallasa pozitivan valtozott, oriiltek, hogy fiuk milyen tehetséges a
néptancban. Rajottek, hogy ez a gyerekiik iskolai teljesitményére és személyiségére is
pozitivan hat.

Mindent megtettek, hogy Balint eljusson a probakra, fellépésekre, a fellépd ruhai rendben
legyenek. Ha kellett fuvaroztak, segitettek, hogy a gyerekek eljussanak egy-egy fellépésre.
Mindig szamithatott és még most is szamithat rajuk az egyesiilet. Fontossa valt szamukra fiuk
tovéabbtanulasa is.

A tapasztalatunk az, hogy a szul6, amikor szembesul azzal, hogy a gyermeke milyen
tehetséges valamiben, attél kezdve tamogatja, segiti annak fejl6dését, de legalabbis nem all

a fejlédése utjaba.
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V. Mit tehetlink sziil6keént, pedagoguskeént, szakertdként, civil
szervezetként?

»Egyetlen szervezet sem tamaszkodhat zsenikre, mert azokbol kevés van és
megbizhatatlanok. Egy szervezet erejének az a prébaja, hogy tobbet tud-e felszinre
hozni egy kozénséges foldi halandébol, mint amire az képesnek latszik, eléhivja-e rejtett
energiait, hogy azzal masokat is segitsen képességeik kibontakoztatasaban. Egy
szervezet célja, hogy atlagos embereket atlagon feliili tettekre tegyen képessé.”

(Peter F. Drucker, 2009)

Mint szulének, mint a pedagogusnak és mint a civil szervezetnek ezzel a témaval foglalkozo
tagjanak, tisztaban kell lennlink a fogalom definicidéjaval. Az alulteljesitésrél sz6lo
szakirodalom legfeltiinébb ismérve az, hogy szinte valamennyi kutaté mas-mas definiciot
alkalmaz. (Dr. Mezd, 2019) ,Lényegét tekintve mindegyik meghatarozas a lehetséges (amit
egy adott tanuld teljesiteni tudna) és a tényleges teljesitmény (amit egy tanulé valdjaban elér)
kozotti eltérésen alapszik. A probléma pusztan abbdl adddik, hogy ennek az eltérésnek a
nagysagat és jellegét minden kutatd és gyakorlati szakember masként hatarozza meg”.
(Gefferth, 1993)Egy masik meghatarozas szerint: ,Alulteljesitd tehetséges tanulénak
tekinthet6 az a diak, aki kimagasloé intellektualis képességeihez képest az iskolaban tartésan
gyengén teljesit a tantargyak tobbségében. Ebben a megallapitasban implicit mdédon az is
rejlik, hogy a tehetség meglehetésen tag fogalmat az alulteljesitd tehetséges tanulék fogalmi
kategorigja jelentésen szikiti.” (Mez6, 2008) A definicid dilemmain tul maga az azonositas is
problémat jelenthet, részben mddszertani, részben differencialdiagnosztikai szempontbdl. Az
alulteljesités felismerésére Toth Laszlo két lehetéséget emlit: a tanuld teljesitményének a
képességeivel vald 6sszehasonlitasat, illetve a jelen teljesitmények multbeli teljesitményekkel
valo Osszehasonlitasat. (Kezek Eszak-Magyarorszag Felsdoktatasi Intézményeinek
Egyuttmikddése, 2004)
Az azonositasra leggyakrabban az alabbi modszereket alkalmazzak:
o standardizalt tesztek segitségével &sszevetik az /intelligenciatesztben elért
eredményeket a kulonbdzé teljesitménytesztekkel, és/vagy tanulmanyi eredményekkel
o figyelembe veszik a tanarok véleményét, megfigyeléseit

e aszuldk véleményét, megfigyeléseit
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o az onmegfigyelés, is fontos az azonositasnal, hiszen a belsd potencial meglétét lehet,
hogy tanulo jobban érzi, mint a vele kapcsolatban lév6 (esetleg 6t ritkan, vagy csak a
specialis iskolai helyzetben latd) felnétt.

e személyes informacidkat, tarsakkal valé dsszehasonlitast is lehet kérni, illetve e
modszerek kombinacijat lehet hasznalni az azonositasra. (Kezek Eszak-
Magyarorszag Felséoktatasi Intézményeinek Egyuttmikodése, 2004)

Fontos szempont minden szervnek, aki az alulteljesité tehetségekkel foglalkozik, hogy
ezeket az okokat szem el6tt tartsa.
Belsé okok:

e a személyiség: versenyszellem hianya, énkép, perfekcionizmus, hianyos
onszabalyozé mechanizmusok, szorongas, félelem, alacsony frusztracios tolerancia

¢ motivacié/motivalatlansag, a kitartas hianya

e nem,

e az etnikai hovatartozas

e anyelv

e a tanulas, mint megismerési folyamat és annak primitiv szintje: ezen beldl a kognitiv
tényez6k kezdetlegessége és/ vagy a tanulasi szokasok, technikak, modszerek
ismeretének hianya (Dr. Mezd, 2019).

Ktilsé okok:

e acsalad: a szul6i elvarasok tul magas vagy éppen tul alacsony szintje, a szul6i minta,
vagy eéppen a szil6i tamogatas hianya,

e a kortars csoportok,

e a pedagodgusok szemeélyisége, tanitasi mdodszerei, a diakokkal valo interakcidjanak
maodja, felkésziiltsége,

e aziskola, az iskola légkore

e aszocialis kdrnyezet, a rossz szocialis hattér,

e akultdra. (Dr. Mez6, 2019).
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Az alulteljesités kezelése pedagégiai beavatkozas szempontjabol

Valtoztatas az osztalybéli tanulasi
kornyezet tekintetében
(csoportlétszam, csoport 06sszetétel,
alternativ.  taneszkdzdk,  alternativ
tanitas), a tanitasi stilusban, a
tanmenetben, a tanulas

idébeosztasaban, a tanulasi

modszerek, stratégidk tekintetében, a

tanar tekintetében.
A tehetséges gyerekek felismeréséhez
a tanaroknak rendelkeznie kell azzal a képességgel is, hogy provokaljanak, stimulaljanak,

erdekl6dést és kivancsisagot keltsenek.

Gyarmathy Eva felhivija a figyelmet a pedagdgusok tovabbképzésére és a megfelels
modszerek kidolgozasara. Olyan moédszerek alkalmazasat tartja jonak az alulteljesités
kezelésére, amelyek nem kizardlag a kogniciot, a verbalis, analizalé gondolkodast kivanjak
meg a diakoktdl, hanem a téri, vizualis, globalis informaciofeldolgozast is ugyanugy igénylik.
J6 modszernek tartja a parhuzamos tanmenetet, amelyben lehetéség van a tananyaggal
kapcsolatos egyéb teruletek, és az egyén szempontjai is megjelennek. Az ilyen modon
tervezett 6raban nincs szilkség a tanmenet megvaltoztatasara, csak a megkdzelitési médja
szinesebb. (Gyarmathy, 1998)

Ezekhez a kévetkezd gyakorlati 6tletekkel tudunk szolgalni:

Keviben az iskolankban dsszevont tagozatok mikddnek kis Iétszammal. A kis létszamnak
természetesen elénye és hatranya is van. Elényei k6zé sorolnank, hogy minden tanuléra
megfeleld idejli figyelem 6sszpontosulhat, mindenkihez van ideje a tanitonak egyénileg
odajutni és segiteni, valamint jobban, atfogébban megismerheti a diakok jellemét, nehézségeit
és kiemelkedd képességeit. Hatranyai koézé talan azt sorolnank, hogy a munkaformak
nehezebben alkalmazhatéak (példaul a csoportmunka), valamint nehezebben jon létre az
osztalyban olyan 1égkor, ahol a tanuldk egymashoz mérten versenyhelyzetbe kerlinének. Itt
is a lényeges momentum, ami az Erasmus + munkankhoz kapcsolddik, hogy a tanitdk, tanarok

ezeken a kis l1étszamu, 6sszevont tagozatokon, hogyan tudnak dolgozni és tehetséges
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diakokat azonositani. Az osztalyokban 5-10 tanulé jar. A falutél a legkézelebbi varos 25 km-re
talalhaté. Itt dolgozé tanitok igyeksziink kibontakoztatni a gyerekekben szunnyado tehetséget.
Kisiskolas korban a készség- és képességfejlesztésre helyezzik a hangsulyt. Kiemelten
fontosnak tartjuk fejleszteni a tehetséges gyermekek erés oldalat.

Mivel falunk tavol esik a legkdzelebbi varostél, ahol bizonyara tdébb lehetéség lenne a
tehetséges gyerekek tovabbfejlesztésére, az iskolaban igyekszink lehet6séget nyujtani nekik,
ahol eredményes lehet a tehetséguk kibontakozasa:

o Petdfi emlékév kapcsan szépiréversenyt szerveztink, ahol Petéfi versrészletet
masoltak kézirassal. Ezen a versenyen az iskola minden tanuléja részt vett, majd két
kords szlirés utan juthattak el a didkok a dontdig. A nyertes tanuldkat jutalmaztuk és
kiemeltlk tehetségiiket a szépirasban. Fejlédési lehetéséget adott a verseny, mint a
pedagdgusoknak a tehetseéges tanuldk szlirésében, mint a didkoknak abban, hogy 6k
is azonositani tudjanak egy olyan teruletet, ahol kiemelked6 teljesitményt érhetnek el.
Meg kell jegyezni ennél a versenynél, hogy nem kifejezetten azok a tanuldk értek el
kimagasl6é eredményeket, akik a tanulasban, vagy sportokban mar elézbleg jol
teljesitettek, hanem olyan tanuldk is kiemelkedtek, akiknek eddig nem volt pozitiv
visszacsatolasuk a sajat tehetségukrol.

e Olvasasi verseny. ennél a versenynél is, mint az el6zd Erasmus + altal szervezett
versenynél igyekeztink az iskola legtébb tanuldjat bevonni. Ez segitség volt a
pedagdégusok szamara is abban, hogy felfedezzék az eddig még ismeretlen
tehetségeket. A verseny nagy népszeriiségnek orvendett, a tanuldk a szll6kkel
k6z0sen gyakoroltak a versenyre. Itt kiemelnénk, hogy megtortént mar a szuldk
bevonasa is a munkafolyamatokba, ezzel tamogatva és segitve 6ket is gyermekik
tehetségének felfedezésében és tamogatasaban.

o Szavalbverseny. azokat a tanuldkat, akik nyitottak a versmondasra, az iskolai
szavaloversenyeken kivil online szaval6versenyekre is benevezzik. Az online oktatas
hatasat nem tudjuk megkerulni. A tanulok rengeteg idé6t toltenek a szamitdgeépek,
laptopok elétt. Azonban ez a verseny lehet6séget ad szamukra, hogy mas szempontbal
is lassak az online vilag az elényeit.

e Rajzverseny: gyermekujsagokba kuldjuk a képzdmivészeti alkotasokat. Kiallitdsokat
szervezunk a munkakbol az iskolaban és a helyi mivel6dési egyesuletben is.
Hazankba a Mézeskalacs cimi gyermekujsag, amit a diakoknak lehet6séguk van
megvenni az iskolan keresztil. Ebbe az ujsagba didkok a Vajdasag minden pontjardl

kildhetnek be palyamunkakat. Igyeksziink minden alkalommal kiemelni akar sajat

£ European
Sk Commission




4 7 &
Moéra Istvan B %

Miivelédési TR A G )
Egyesiilet Kevi . LE] l\\
rroba”

tanuldink megjelent munkajat, akar mas iskolakbdl bekildétt sikeres munkakat.

Kbzosen értékeljik a diakokkal, 6sztdondzve ezzel is 6ket a fejlédéstikre és kitartasukra.

Az alulteljesités kezelése a civil szervezetek bevonasaval
Egyre szélesebb koérben valik
nyilvanvaléva, hogy a tehetséges
gyerekek specialis fejlesztése,
nevelése sajat érdekink. Leend6
vezetbinket neveljik,-akikre a
vilag lathato és még nem lathato

sokféle sulyos és komplex

problémajanak a megoldasat
hagyjuk—, nem mindegy hat, hogy hogyan készitjik fel ket. Régota egyértelmi, hogy a
kiilonb6zd hatranyos helyzeti, fogyatékos, sérilt gyermekek neveléséhez specialis fejleszté
modszerek szukségesek.

Lassabban valt evidenciava, hogy ugyanilyen gonddal — csak éppen masféle modszerekkel
(példaul apré lépésekre vald bontas helyett Iépések atugrasaval) — kell fejleszteni azokat,
akiknek ,t6bb adatott’, vagy egyszerlien csak gyorsabb a fejlédésritmusuk, hogy legjobb
lehetéségeiket megvaldsitva valamennyilnk hasznara legyenek. (Balogh , 2011)

A teljesitmény szempontjabdl kedvezétlen szocidlis ingerek (csaladi, iskolai, kortarsi artalmak),
alacsony énkép, kisebbrendiiségi érzés stb. diagnodzisa, prevencidja és intervencidja,
személyiségfejlesztés, kommunikacios stratégiak atadasa.

Az ilyen szervezetek azoknak a gyerekeknek és szuleiknek, tanaraiknak allnak
rendelkezésére, ahol mar feltlintek atlagon fellli képességek, tovabba a szulék és tanarok
ennek fejlesztésében, ezzel kapcsolatos problémaikban varnak segitséget.

Itt fontosnak tartjuk kiemelni a kdvetkezd lehet6ségeket, melyeket civil szervezetként mi is
gyakran alkalmazunk.

Iskolan kivil a helybéli Méra Istvan Milvel6dési Egyesiiletben hatékonyan vesznek részt a
tanuldink kialénb6zé mihelymunkakban. Ezeken a foglalkozasokon tébb kooperativ tanulas,
tébb kiscsoportos és egyénre szabott fejleszté munka folyik. Ezek az iskolan Kkivdili
tevékenységi formak legtébbszér Osszhangban vannak a tandrakkal és az egyéni

érdeklédésre is éplinek. (természettudomanyi-, zenei-, kérnyezetvédelmi mihelyek).
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Az alulteljesités kezelése a sziil6k szempontjabdl

Amikor az iskolaskoru tehetségesek
fejlesztésérdl beszélink, elséként az
iskola és a pedagogus szerepe jut az
eszinkbe. Arra gondolunk, hogy
milyen programokkal segitheti el6 az
iskola a tehetség kibontakozasat, és
milyen elvarasok vannak azokkal a
pedagogusokkal szemben, akik erre a
feladatra vallalkoznak. Kevesebb szé

esik azonban arrol, hogy a csaladnak

legalabb ugyanilyen fontos szerepe
van a tehetséges gyermek fejlesztésében, jollehet a szocializacios szintér mas. Jelen
szOvegrész a tehetségfejlesztést a csalad oldalardl kdzelitjik meg hangsulyozva, hogy a siker
zaloga a két szocializacids szintér egylttmikodése (Balogh , 2011).
Barmennyire is igéretesnek tlnik a gyermek, ahhoz, hogy kés6bb kivalo teljesitményt
produkaljon, megfeleléen gazdag targyi kérnyezetet és sokféle tanulasi lehetéséget kell
biztositani a szamara. Ha ez megvan, és ha a csalad elkotelezett a magas szint( teljesitmény
elérése irant, a gyermeket folyamatosan éré hatasok 6sszegz6dnek. (Balogh , 2011)
Az alulteljesités fejlesztésére iranyuld beavatkozasokat az irodalom az aldbbiakban
csoportositja:

o fontos a korai felismerés, és a beavatkozasok korai megkezdése,

o fontos tudni, hogy csak hosszabb tavon varhaté hatas,

o kisiskolaskorban inditott kezelésnél az alapvetd tanulasi készségek fejlesztése

kedvezd pszichodinamikai valtozast indithat be, javitva az énképet és a teljesitményt,
o fontos a pozitiv énkép-alakitas, amely emelheti a sajat teljesitményre vonatkozo
elvarasokat, az igényszintet.

Lényeges eleme az alulteljesitdé tehetségek felismerésének és gondozasanak a szulbk
jelenléte is. Fontos, hogy felismerje és tamogassa gyermekét tehetségében. Emellett fontos,
hogy mas szlilékkel is legyen lehetésége ismerkedni, tapasztalatokat cserélni. Helyi szil6i
hal6zat mikodik nalunk, amit nagy részben az Erasmus + programnak kdszénhetink. Ugyanis
e program keretén belll a szul6knek lehetéséguk lett talalkozni egymassal, tapasztalatokat
cserélni és segitséget kérni elakadasaikban, bizonytalansagaikban. Aktivan részt vesznek a

munkaban, alkalmanként személyesen is vallalnak szerepet. llyen a karacsonyi misor
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alkalmaval el6adott, szil6k altal készitett babmiisor is, valamint a szil6i és egyéb
adomanyokbal [étrehozott iskolai jatszétér is, ahol a szul6i k6zdsség tagjai hatalmas munkaval
és aldozatossaggal hoztak létre az iskola udvaraban egy jatszoteret a tanuldék és a falu
lakossaga szamara.

A kdvetkezd példa annak fontossagat igazolja, hogy a sziilé bevonasa a fejlesztési folyamatba
elengedhetetlen.

Egyik tanulénk (11 éves) 4. osztélyban jar. Mar az els6é osztalyban anyukaja alabecslilte
gyermekének képességét, bizonytalan volt a kislany, alacsony volt az nbizalma. Az iskolaban
magyar Orakon kivalban szavalt, magabiztosan teljesitett. Tanitéja felfigyelt ra,
Sszavalbdversenyekre viszi. Azbta szép sikereket ér el és mar mas tantargybdl is sokkal
magabiztosabb. A sziilbvel folyamatos az egylittmiikédés, nagyon j6 a kapcsolattartas és

folyamatosan tamogatja a gyermekét.

VI. Modszertani megoldasok

V1.1 Onbizalom, motivacié

Ha megfigyeljik a sikeres embereket, akkor azt
lathatjuk, hogy magabiztossaguknak
koszonhetéen  tundokdolnek. Ha  hiszunk
magunkban és abban, amit csinalunk, akkor
masok is sokkal kdnnyebben fognak hinni
bennink. Az dnbizalom épitése egy életen at

tarto folyamat: mig egy terlileten magabiztosnak

érezzik magunkat, egy masik szintéren ugy
érzékelhetjlik, hogy van még hova fejlédni az

onbizalom terén.

A magas énbizalmu tehetségek masképp gondolkodnak magukrdl és a teljesitményhelyzetrél,
mint az alacsonyabb énbizalmuak: pozitivabb gondolataik, képzeteik vannak énmagukkal és
a helyzettel kapcsolatban, ugy itélik képesek megvalositani céljaikat (Zinsser, Bunker és
Williams, 2001). Az oOnbizalommal rendelkezd tehetségek képesek kulonbséget tenni a
teljesitmény és sajat személyiséguk k6zott. Ha hibat vétenek, vagy rossz dontéseket hoznak,

jobban fogadjak a kritikakat.
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A kevés onbizalommal rendelkezé tehetségek, kulonos tekintettel az alulteljesitd tehetségek
kénnyen alaassa a teljesit6képességet. A hatranyos helyzeti és/vagy alulteljesité tehetségek
tébbet gondolkodnak a gyengeségeikrél, és gyakran elbatortalanodhatnak. Az dnbizalom
hiannyal rendelkezd gyerekeknek/fiataloknak alacsony lesz az dénbecslilése és kénnyebben
kerilnek stresszes élethelyzetbe, nehezebben oldjak meg az élet altal generalt
versenyhelyzeteket.

Az Onbizalom erdéstdésének egyik legfontosabb forrdsa az énbecsllés ndvekedése. Az
Onbecsulést leginkabb a szamunkra fontos embereknek a felénk iranyuld szeretete és feltétel
nélkuli, elfogadasa erésitheti. Az dnbizalom névelésének egy masik jelentds forrasa mar joval
inkabb belllrél fakad. Szepes Maria (2006) szerint a kit(iz6tt realis célok megvaldsitasa
kivaldan erdsiti az dnbizalmat.

Az o6nbizalom a hitet jelenti sajat képességeinkben, készségeinkben és itéleteinkben, illetve
abban, hogy képesek vagyunk a mindennapi kihivasokkal szembenézni. Azok a
gyerekek/fiatalok, akik egészséges oOnbizalommal rendelkeznek, nemcsak az iskolaban
teljesitenek jobban, hanem a sajat érdekl6dési teriiletiikon is jobban teljesitenek. Fontos Az
onbizalom fejlesztése egy folyamat, tehat a technikak folyamatos gyakorlasa vezet

eredmeényre.

Melyek az 6nbizalomhiany tiinetei?

A leggyakoribb tinet a hanyag testtartas, a negativ arckifejezés, a rosszkedv, a banat, a
szomorusag €s nem utolso sorban a kotekedés és az ingerlltség.

Gyakran talalkozunk olyan tipusu emberekkel, akik tul harsanyak, hangosak, mindig a
figyelem kdzéppontjaba probalnak kertlni. Tulajdonképpen ez is énbizalomhiany, csak ilyen

formaban tulkompenzalasra kertl sor.

Onbizalomhiany kezelése, énbizalom fejlesztése

Az els6 és legfontosabb Iépés az dnbizalom mérése, amelyet a motivacios, kreativitas
Onjellemzd kérddivvel (David Maria, David Imre), valamint a Renzulli-Hartman skalaval
valdsitunk meg. A tesztek felvételét egy 45-60 perces feltard beszélgetés kisér. Emellett
korosztalytdl figgben a szll6kkel is javasolt és érdemes felvenni a Szul6i vélemény tesztet.
Alapvet6 fontossagu, hogy megtalaljuk az dnbizalomhiany alapjat, okat. A kiértékelt tesztek,

valamint a beszélgetés eredménye alapjan indulhat el a fejleszt6 folyamat
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Az onbizalom fejlesztésének moédszerei
e Onismeret fejlesztése: Amig
nem tudjuk, hogy ki vagyunk, mik

az erdsségeink és a fejlesztendd
terlleteink, addig nem lehet
igazan teljes, egészséges az
Onbizalmunk sem. Az gy
feltérképezett hianyossagok
fejlesztése és megoldasa plusz

onbizalmat ad. Az Onismeret

fejlesztésére kivalé modszer az Sagodi-Sturm Hajni Horvath Ria: Elsé EntérKEPem
moddszertani munkafizet.

o Erésségekre fokuszaldas: azért j6 az erBsségekre koncentralni, mert azokkal
gyorsabban elérjik a céljainkat, amelyek tovabbi pozitiv dolgokat generalnak, igy
novelve az Onbizalmat. Foglalkozasaink soran kiemelt figyelmet forditunk az
érdeklédési terlletre, a tehetségteriletre, azok tovabbfejlesztésére.

o Jutalmazas, dicséret: a tulterhelt, rohand vilagban egyre kevesebb idét forditunk a
jutalmazasra és a dicséretre. Ez klldndsen igaz az iskolai kornyezetre. Kulondsen az
alulteljesité és/vagy hatranyos helyzetli tehetséges gyerekek/fiatalok élik meg
ritkabban a jutalmazéas és dicséret élményét. Alapvetd fontossagu, hogy a hozzank
érkezd gyerekek/fiatalok megkapjak azt az egyéni figyelmet, és dicséretet, amelyet
iskolai kdrnyezetben sok esetben nem kapnak meg.

Fejleszté tarsasjatékok, kartyajatékok: szamos olyan tarsasjaték és kartyajaték létezik,
amelyek kifejezetten az dnbizalom fejlesztésére fokuszalnak. Fejleszt6 foglalkozasaink soran

jol bevalt eszkdz a Pozitivity, Lélekpillangd, Relativity, valamint az Er6forras aktivald kartya,

A motivacio szerepe a
tehetségazonositasban

Gyakran a szul6 és a pedagdgusok
elvarasainak valé megfelelés utani vagy
sarkallja jobb teljesitményre, valamint a
kitizott célok elérésére a gyerekeket.

Ebbdl adoddéan a teljesitmény- és

célmotivacioé tanult viselkedések.
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Ugyanakkor ezek lehetnek egy gyermek esetében akadalyozo, esetlegesen szorongast kivalté
tényezék is, melyek jelentésen visszavethetik a teljesitményt.

A motivacio a tehetség egyik dsszetevéjének is tekinthetd. Ez az iskolakban megvaldsulo,
formalis tehetséggondozas esetében az iskolai motivacié vizsgalatara iranyitja a figyelmet. Az
iskolai motivacio hozzasegiti a tanulot ahhoz, hogy az iskola és pedagdgusok altal tamasztott

kovetelIményeknek megfeleljen (Kerekes, 2013).

Ez segiti az iskolai vagy akar az iskolan kivili tehetséggondozasban is a gyerekeket/fiatalokat.
Gyakran a motivacié hidnya okozza az alulteljesitést egy-egy tehetséges gyermeknél, ezért a
motivacié fejlesztése fontos szerepet jatszik a tehetséggondozasban. A motivaltsag, az
érdeklédés és a kivancsisag fenntartdsa szolgéltatia az alapot a tehetség

kibontakoztathatésagahoz.

Kozéki (1986, 1990) harom iskolai motivacids tertletet kilonit el, melyek a kévetkezbk:
+ az affektiv szocialis terulet,
* a kognitiv aktivitasi terulet,

* a moralis, 6nintegrativ motivacios dimenzio.

A szakemberek medgfigyelései szerint a motivalt gyermekek nem csupan egy kedvelt
tevékenység irant érdeklédnek, hanem &ltalaban véve is fogékonyabbak az ket ért ingerekre,
és befogaddbbak az informaciokra. Elsé szinten a szocialis kdrnyezetnek (szll6knek,
kortarsaknak, pedagégusoknak) valé megfelelés, a masodik szinten a tudasszerzés éréme,
majd a harmadik dimenziéban erkdlcsi, lelkiismereti megfontolasok biztositjak a motivaciot.

A motivacié meglehetdsen valtozékony és fiigg a gyermek aktualis fizikai, érzelmi allapotatdl,
vagy akar a szocialis tényezdktél (Paskuné Kiss és Fodor, 2019). Szazdi (s.a.) egyik irdasaban
megfogalmazta, hogy a motivacié azonban addig hasznos, amig optimalis mértékben van
jelen. A tulzottan er6s motivacié gatolja a tevékenységet, visszaveti a teljesitményt, mivel
tulzott stresszt okoz, ami gatlast hoz létre. A motivacioé iranyithatd és alakithato.

A motivacio alakitdsahoz Szazdi (s.a.) szerint elsésorban érzelmi rahatas szikséges. A

motivaltsagot elsésorban a kdzvetlen kdrnyezet alakitja ki és befolyasolja.
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A pedagogus szerepe donté fontossagu, ugyanakkor a kortarsak is huzoeréként szolgalhatnak
a motivaltsag alakulasaban. Csikszentmihalyi az elvarasokat, az elismerést, a tamogatast, a
képességek fejlesztését és természetesen a flow élményt latja a tehetség, ezen belll pedig a
motivacié fejleszthetéségének hatterében (Csikszentmihalyi, 2010). Valamennyi eszkoz
alkalmas a fels6 tagozatos altalanos iskolai tanuldok motivaciojanak mérésére. Elényik, hogy
csoportosan felvehet6 oOnértékeld, illetve onjellemzé kérdbivek, melyek felvétele és
kiértekelése 5-t61 40 percig terjed6 id8intervallumot igényel. A kérddiv felvételen tul

megfigyelési szempontsorok is segithetik a motivacidra vonatkozé adatgydijtést.

A Mez6 Ferenc és Mez6 Katalin altal
kidoglozott S.M.ART diagnosztikai
eszkozrendszer részét képezik a
képzbmiveészeti, irodalmi, zenei és
tancmivészeti téren tehetségesek tanuldk
medfigyelési szempontsorai (Mez6 és
Mez6, 2020).

Osszességében elmondhatdé, hogy a motivacionak jelentds szerepe van a tehetség
megnyilvanulasaban, kibontakozasaban és a tehetségfejlesztésben egyarant. A
tehetségdiagnosztikai lehet6ségek kiterjednek a motivacié vizsgalatara, ugyanakkor

elmondhatd, hogy nincs nagyszamu diagnosztikai eljaras e tekintetben.

VI.2 Irodalomterapia

tarhaza. Ez a korosztaly, a személyiségfejlédés soran bekdvetkezd gyors valtozasok hatasara,
szinte évrél évre Ujabb kihivasokkal talalja szemben magat, amelyek feldolgozasahoz
rendkivul fontos egy ért6 és tdmogatd kdzeg, valamint a problémakat és lehetséges
megoldasokat felszinre hozni képes eszkdzok jelenléte.

Ennek a folyamatnak egyik médja lehet a biblioterapia (mas néven irodalomterapia), amely

versek, mesék, torténetek, dalszévegek vagy filmrészletek segitségével egy, a hétkdznapi
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valésagtol kicsit elrugaszkodott felllet nyujtasaval (ez maga a szdveg) kénnyiti meg az
érzelmek beazonositasat, az azokrél vald kommunikaciot, segit felismerni és kicsit kivilrél
szemlélni a problémakat, valamint alternativ megoldasi javaslatokat megfogalmazni, és
azokrol épitd jellegl beszélgetéseket folytatni. Az irodalomterapias foglalkozasok soran a
fiatalok pontosan annyit és ugy mondanak el magukrél, amennyit és ahogyan szeretnének,

mikdzben dnismeretlk, kreativ és problémamegoldd gondolkodasuk folyamatosan fejlédik.

Csoportterapias modszerként a biblioterapia fejleszti a fiatalok empatiajat, kommunikacios és
vitakészségét, egymas iranti tolerancigjat.
Béres Judit: ,Azért olvasok, hogy éljek” —
Az olvasasnépszerisitéstol az
irodalomterapiaig C. kényvében
(Kronosz Kiadd, Pécs, 2017) arra mutat
ra, hogy a kozépiskolas korosztaly
biblioterapias  foglalkozasokba valo

bevonddasa soran nem elég csupan egy

irodalmi m{ koré épiteni a

foglalkozasokat; az érdekl6dés

felkeltéséhez és fenntartasahoz

legalabb olyan fontos egyéb aktiv és kreativ eszkdztar felmutatdsa. A szdvegolvasast
megel6zd feladatok a bizalmi légkdr és a csoport egységének kialakitasa szempontjabdl
nélkilézhetetlenek, az azt kdvetd, minél szinesebb feladatok pedig elengedhetetlenek az aktiv
feldolgozas szempontjabal.

Mindemellett, a k6zds feldolgozas soran megismerhetjik a csoporttagok egyéni igényeit és
problémait is, amelyekre valé valaszadas az irodalomterapias csoportok céljat is képezheti.

A szOvegvalasztas szempontjabdl elengedhetetlen, hogy olyan témakat érintsink,
amelyekhez a fiatalok érzelmileg és konkrét élmények elShivasanak uatjan is tudnak
kapcsolédni. A téma- és szdvegvalasztdsnal figyelembe vehetjuk a fiatalok egyéni
preferenciait, illetve életkori sajatossagait (pl. a kiskamaszok gyakran elutasitdak a mesékkel,
a nagyobbak a mozgasos feladatokkal szemben). A szdvegek esetén nem csupan magas
irodalmi, s6t, nem is szépirodalmi szévegekre kell gondolnunk: a fiatalok pl. feldolgozhatjak a
kedvenc daluk szdvegét, sajat, eddig a ,fioknak szant” irasaikat, de dolgozhatunk filmekkel,
vagy a manapsag oly népszerl digitalis alkotasokkal egyarant. Az egyéb kiegészito kreativ
technikak (pl. képes kartyak, rajzolas vagy kollazs készités, mozgasos feladatok) altalaban

kdzel allnak a gyermek és kamasz korosztalyhoz, és segitik 6ket egyrészt megfogalmazni a
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bennik felgyllemlett feszlltségeket, érzéseket, masrészt egy, a csoporttarsaikkal kdzos

alkotas létrehozasaval kommunikacios és egyuttmikodési technikaik is fejlédnek.

Az alulteljesité fiatalok biblioterapiaja esetében azzal is szamolnunk kell, hogy a kiilénb6z6
szempontbol hatranyt elszenved6 gyerekek érzelmi szempontbdl veszélyeztetettebbek,
sérulékenyebb dnértékeléssel és kevésbé hatékony megklzdési stratégiaval rendelkeznek,

mint tarsaik.

Gyakrabban |ép fel esetikben szorongas és depresszid, és a bantalmazasoknak is

gyakrabban esnek aldozatul a jobb helyzetben él6 fiataloknal.

A hatranyos helyzet( fiataloknak tartott biblioterapias foglalkozasok mar Magyarorszagon is
tébb esetben bizonyitottak. llyen volt pl. a Magyar Irodalomterapias Tarsasag Benned a Cél
és nalad a Kulcs cim( projektje, amely tobbszor is elnyerte a MOL Gyermekgyogyitd program
tamogatasat, a Konyvpatika cimi program a varpalotai Varkert Szakiskolaban, a pécsi Csorba
Gy6z6 Konyvtar és a Ledwey Klara Gimnazium egyutimiikédésében inditott A konyv a
képzelet jatszotere c. programsorozat, vagy az Arany Janos Tehetséggondozé Program
irodalomterapias foglalkozassorozata. Az utdbbi program kifejezetten a hatranyos helyzetd,
tehetséges diakokat karolta fel, azzal a céllal, hogy segitse felszabaditani az érzelmeiket,

elémozditsa az onallé dontéshozatalukat, és tdmogassa egyuttmikodési képességeiket.

A hatranyos helyzetl tehetséges fiataloknak sz6lé programok jellemz6en nem az iskola
keretein belul, legalabbis nem a tanérak folyaman valésulnak meg, hiszen az iskolai kdzeg
hordozhat olyan kellemetlen, a tandérai kudarcokra emlékeztet6 momentumokat, amelyet a

gyermekekkel valé foglalkozasok soran szeretnénk elkerdini.

Az Arany Janos program tantervei példaul tréning jellegd, iskolaidén kivuli és kollégiumi
kereteken bellil megtartott foglalkozasokat is magukban hordoznak, melyek a fejlesztések
széles tarhazat odlelték fel, a kapcsolati készségek javitasatol a palyaorientacion keresztil az

Onismeret erdsitését célzd kreativ irdsos gyakorlatokig.
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A tehetségek azonositasa céljabdl
elvégzett Renzulli teszt az
irodalomterapias
csoportfoglalkozasok

szempontjabol is hasznos

kiindulépontot jelentett

szamunkra. Ahogy Béres Judit

fogalmaz a pécsi programrol sz616
leirasaban:

A foglalkozasok is igazoltdk, hogy a biblioterapias munka szempontjabdl kiilbnésen
hasznosak és elbrevivék az olyan atlag feletti képességek, mint a magas szintl elvont
gondolkodéas a fejlett magasabb rendii gondolkodasi és anyanyelvi képességek vagy a
hatékony informaciofeldolgozasi stratégiak, de jol hasznosithatéak a Kkreativitas olyan elemei
is, mint az eredetiség, az Otletgazdagsag, a fejlett asszociacios képesség, a
problémaérzékenység, a tbbbszempontusag. Természetesen a biblioterapia feladatai kézott
szerepel mindezek fejlesztése is, de a tehetséges diakoknal eleve er6sebbek e teriiletek, tehat
mas alapokrél indulunk, mint példaul a gyengébb képességli szakiskolas vagy
Szakkbzépiskolas diakok esetében, s inkabb lehet fokuszalni a hatranyos helyzetbdl ad6do

tevésre, a belsé er6forrasok mozgoésitasara.

Az irodalomterapias foglalkozasok el6késztése soran nehézség addédhat azzal, hogy a diakok
nehezen tudjak megklldénbdztetni a folyamat jellegét és hasznossagat az iskolaban tapasztalt
irodalomoratol, emellett a ,terapia” szét a gyakran félelmet kelt, pszicholdgiai oldalardl
kozelitik meg. Sajnos az irodalomterapia kifejezésre eddig még nem sikertlt talalni olyan
helyettesitét, amely vonzdbban tlikrézné a valddi jelentését, igy az érdekl6dés felkeltése
céljabdl leginkabb az érintett témakat érdemes el6térbe helyezni: pl. tarsas kapcsolatok,

onmagunk mélyebb megismerése, a stressz csdkkentése vagy jovtervezeés.
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A j6 gyakorlat gyljteményben az irodalomterapiat,

mint moddszert, tobbféle technikaval és kulonféle
szovegek felhasznalasaval mutatjuk be. Szerepet kap
benne kortars verssel, dallal és fiimmel valé munka,
novellat hasznalunk a sajat magunk Aaltal
meghatarozott es a masokban kivaltott
tulajdonsagaink megtalalasara, kreativ irassal
dolgoztunk a palyaorientaciohoz hasznos

preferenciak meghatarozasahoz. Egymas

megismerését kartyak alapjan keltett asszociaciokbol

szOvott  torténettel  segitjuk. Végtelen az
irodalomterapiahoz hasznalhaté szdévegek tarhaza, megfeleld nyitottsaggal és kreativitassal
rendkivil sokféle alapanyag felhasznalhaté. Amire vigyaznunk érdemes, az a
csoportdinamikai hatasok kezelése, amelyet gyakran ellenkezéleg kell alakitanunk a fiatalok
altal megszokottakhoz képest.
A foglalkozasok elején azért fontos a csoportszabalyok k6z6s megalkotasa, és azok sziikség
szerint folyamatos alakitasa, hogy a gyerekek tisztan lassak, hogy itt nem az iskolai,
aszimmetrikus viszonyok fognak érvényesulni, hanem 6nalléan felelésséget kell vallalniuk a
folyamatért, a csoportban betdltétt szerepikért. Ennek érdekében kiemelt jelentéségli mar az
elsé talalkozon érthetéen elmondani az irodalomterapias foglalkozasokon zajlé kommunikacié
sajatossagait, az egymashoz kapcsolédas mddjat, a lehetséges véleménykilonbségek
megyvitatasanak szabalyait. Tapasztalataink alapjan ezeket a kommunikacios formakat a
didkoknak el8szoér nehéz lehet betartaniuk, a szabalyok kovetkezetes véghezvitele igy a
csoportvezet6 felel6ssége. A foglalkozasokon mindenki a sajat nézépontjat mondja el, a sajat
érzéseit és meglatasait, amelyek nem képezhetik vita targyat. Nem egy egyetemes igazsagot
kell tehat kialakitanunk, nem is a vezet6nek (akit gyakran a tanarral azonositanak) kell
megdfelelnilk a helyes valasszal, hanem a sajat bels§ érzéseikkel, reflexidjukkal kell
dolgozzanak. EImondhatjak a megélésiiket, véleménylket, amely inspiralhatja a kdvetkezét a
hozzaszéblasra, de 6 is a sajat megéléseivel kapcsolddhat be a folyamatba, vigyazva arra, hogy
a korabban elhangzott vélemény is érvényes maradjon. Ez, a fiatalok szamara altalaban nem
megszokott kommunikacids stilus, amennyiben elsajatitdsra kerll, nagymértékben elbsegiti
az empatiat és az egyuttmikodési készséget, a konstruktiv véleménykifejezés maddjanak
gyakorlasat.
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Ahogy Csorba-Simon Eszter a Szarnyat adoé szbévegek — az irodalomterapia hatasa a
gyermekotthonban él6 kamaszokra c. tanulmanyaban megfogalmazza (Kényvtari Figyeld,
2019. december 7.), a szocioterapias és miivészetterapias eszk6zok leginkabb a fiatalok
erzekenyitését szolgaljak, melynek soran ndvekszik az érzékelési és észlelési képességuk,
amelyek hianya gyakran egyben a tarsadalmi beilleszkedésuk korlatainak okozdja.

,Ha a résztvevdék megtanuljak differencialtan szemlélni a problémakat és a lehetéségeket,
akkor a percepcids, kognitiv és szocidlis készségeikben is valtozas megy végbe. Ebben a
valtozasi folyamatban segithetnek a csoportos foglalkozasok: mikézben tudjuk, hogy csodat
nem tehetink, hiszen a személyiség mindenestil aligha megvaltoztathatd, a
személyiségstruktira hangsulyai atrendezhetéek, ami mar elég lehet az illet6 normalis
életvitelének és a tarsadalom altal elfogadott célokra és jovére valo iranyultsaganak,

asszertivitasanak kialakitasahoz.”

Yalom (YALOM, Irwin D.: A csoportpszichoterapia elmélete és gyakorlata. Budapest, Animula
Kiadd, 1995) c. mivében felhivja ra a figyelmiinket, hogy a csoporttagsag és a csoporton beldli
elfogadottsag mértéke minden ember életében kiemelt fontossagu. A gyermekkori
kortarscsoporthoz, a kamaszklikkhez, a diakszovetséghez vagy a sajat tarsadalmi csoporthoz
tartozas jelent6ségét aligha lehet tulbecsulni.

Elméletébdl kiindulva az irodalomterapias foglalkozasok soran a kdvetkez6 csoportdinamikai
folyamatoknak lehetlnk tanui: az interperszonalis tanulas és az 6nmegértés ugyan rendkivil
indirekt modon, de megvaldsul a hatranyos helyzet( fiatalok irodalomterapias foglalkozasain
is, mivel a fiatalok kdélcséndsen tanuld, visszajelzd kapcsolatba kertilnek egymassal, és olyan
témakrdl is tudnak egymassal beszélgetni, amelyek korabban nem keriltek széba kozottik.
Ez a személyek kozti viszonyok atalakulasat is mutatja, azaz olyan személyek is mély
kapcsolédasba keriilhetnek egymassal, akik kdzott ez korabban nem tértént meg.
Természetesen nem varhatd el egy halmozottan hatranyos helyzet(i kamasztél, hogy teljes
mértékben ki tudja fejezni az érzelmeit. Viszont. mivel az ember tarsas Iény, 6szténdsen
sziksége van arra, hogy tartozzon egy csoporthoz, és személyes fejlédése is csak
interperszonalis kdzegben valésulhat meg. Egy Osszetartozé csoport minden tagja az

Osszetartozas, elfogadas és az érvényeslilés érzését éli meg.

A biblioterapeuta, mint csoportvezetd, szerepe 6sszetett az alulteljesitd és hatranyos helyzeti
fiatalokkal val6 csoportfoglalkozasokon. Egyrészt figyelembe kell vennie, hogy melyik gyermek

milyen kognitiv szinten van, és milyen szévegek befogadasara vagy megalkotasara képes,

Iy European
Sk Commission




ﬁ. Mora Istvan §ea %

'y Miivelddési TR A @

N Egyesiilet Kevi LETRA ‘)
Seoba”

masrészt folyamatosan fenn kell tartania az érdeklédést és a fegyelmet, amennyiben

lehetséges, demokratikus eszkdzokkel.

Ennek érdekében a program kiegészithetd onismereti jatékokkal, kartyas feladatokkal,
zenével és dalszdvegekkel,
valamint egyéb
mUivészetterapias eszkdzokkel.
Mivel a fiatalok, els6sorban a
viselkedési nehézségekkel

klizdbék hozza vannak szokva a

direkt fegyelmezési

]l=|[ eszkozokhoz, puhabb

szabalyok  kozott  gyakran

g ﬁ prébalgatjak a hataraikat, ezzel

2 destruktivan hatva a

‘ ﬁ \ \ csoportfolyamatokra. A

' é‘ -~ biblioterapeutanak tehat
feladata az egyensuly

megteremtése egy olyan légkdrben, amely megfeleléen inspiralé a figyelem fenntartasahoz,
de hatarozott kereteket is ad a csoportkohézi6 megtartdsahoz. A végsé cél és a

leghatékonyabb kérnyezet egy elvarasoktdl mentes, elfogaddé 1égkér megteremtése, amelyre,

ha a gyerekek is raéreznek, mindenképpen csak profitalhatnak beldle.

Azoknak a didakoknak is lehet az olvasason keresztll segiteni, akiknek nem terapias segitségre
van szlkségik, hanem szeretnék az irodalmi mivet személyiséguik fejlesztése céljabdl
élménnyé alakitani. Beth Doll és Caroll Doll fiatalokrdl szélé kényvikben irjak, hogy a
biblioterapia legegyszeriibb formaja azt a személyes jellegl felismerést jelenti, amit a fiatal

egy konyvbdl vagy egy filmbél nyerhet.

Milyen hatas varhaté el az irodalomterapias foglalkozasoktdl? Akar jo teljesitményl, akar
alulteljesité fiatalokkal foglalkozunk, a kommunikaciés készségfejlesztdé hatason tul a fiatalok
képessé valhatnak érzelmeik beazonositasara, és elsajatithatnak olyan viselkedési és
megkizdési médokat, amelyekkel szemben eddig eszkdztelenul és egyedul alltak. Ehhez
azonban szikség van arra, hogy a téma és a széveg mind élethelyzetikben, mind érzéseikben

képes legyen elérni és megeérinteni 6ket.
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Jokainé Molnar Katalin Személyiségfejleszt6é irodalmi élményfoglalkozasok az Arany Janos

Programok koézépiskolasaival ciml tanulmanyaban megfogalmazza: ahhoz, hogy valéban
terapias hatast tudjunk elérni, az olvasdnak azonosulnia kell a f6h&ssel, fel kell tudnia ismerni
és a sajat életére vonatkoztatni a torténet eseményeit, valamint, miutan beleélte magat a
cselekménybe, és érzelmileg is kotddott a szereplékhdz és a torténethez, at kell élnie a miben
jelentkezd katarzist, valamint a ralatas pillanatat, ami azt jelenti, hogy az olvasé képes kilépni
a hibas viselkedésmintabdl, és helyette egy optimalisabbat elsajatitani. Az azonosulas és a
katarzis segitségével lehetéség adddik hatékony és alternativ viselkedési mintak kiépitésére
a régi, nem megfelel viselkedés

helyett. !
Természetesen ehhez '
elengedhetetlen a  csoport
szerepe, akik a tanult
kommunikacios technikak
hasznalatanak utjan, és sajat
megéléseik megosztasaval

tamogatjak egymast a

mikodbképesebb alternativa

megtalalasaban.

Példaként felsorolunk néhany olyan témat, amellyel kapcsolatos szdvegek olvasasa segitheti
a tizenéveseket az élettel és problémaikkal valé6 megkizdésben: én-elfogadas, rossz szokas
megtdrése, emberek kdzotti kildnbségek elfogadasa, kritika kezelése, baratok megtartasa,
késén érék megerdsitése, massag és kuldénbozd kilsd jegyek elfogadasa, annak belatasa,
hogy legylink kedvesek, annak belatdsa, hogy kilénlegesek vagyunk, felmérése és
méltanylasa az egyéni kuldnbségeknek, a konfliktuskezelés fontossaga és megoldasai, ,Uj

gyerek szindréma”, testvérféltékenység, testvérharc, cukkolasok.
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VI.3 Kommunikacio

Sajat magunkat sokféle modon kifejezhetjik. Igazabdl minden percben kommunikalunk,
hiszen Uzenetet kdzvetitiunk a kornyezetlnk felé az o6ltozkodéslnkkel, beszédstilusunkkal,
viselkedésiinkkel, testbeszédlinkkel. Gondolatainkat elmondhatjuk, leirhatjuk, vagy barmilyen

mivészi médon kifejezhetjuk.

A hatranyos helyzetl fiatalok nem
mindig képesek ugy kifejezni
. magukat, ahogyan azt szeretnék.
Magukrél alkotott vilagképuk a
negativ visszajelzések miatt gyakran
torz, az otthonrél kapott kifejezési,

probléma- és konfliktuskezelési

mintak pedig sokszor nem
elegenddk a megfelel6 megkizdési
stratégiak kialakitasahoz.
Segitenunk kell 8ket egy realis énkép
elsajatitdsaban, ennek Onazonos megmutatasaban. Meg kell tanitanunk nekik a nehéz
élethelyzetekkel valé megbirkézas és a tarsadalmi egyittmiikddés pozitiv modjait, amelyek
nem csak az & életlkre, hanem rajtuk keresztll akar a koérnyezetikre is pozitiv hatassal
birhatnak. Ennek a fejlddésnek fontos eleme a kommunikacid, az altalunk vilagba kildott
Uzenetek és Onkifejezésink fejlesztése, tokéletesitése. A hatékony kommunikacids
technikakat kilonféle médszerekkel tanithatjuk meg a gyerekeknek, annak érdekében, hogy

sikeresebben egyluttmikods és dnérvényesitd felnéttekké valjanak.

Milyen terlletekre 6sszpontositsunk, amikor a kommunikacié fejlesztésérdl beszélliink?
e A klasszikus kommunikaciés értelmezéshez tartozik az Onkifejezés, tarsas
egyuttmikodés, konfliktuskezelés, empatikus megnyilvanulasok fejlesztése,
e Az olvasasra valo biztatas és a hozza kapcsolédd szévegértés, szovegfeldolgozas
béviti a fiatalok szokincsét, vilagképét, és kulonbdzd nézépontokbdl vilagitia meg az

egyéni és tarsadalmi kérdéseket,
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o Az iras és szdvegalkotas (fogalmazas) fejlesztése segit az onreflexidoban, valamint

hozzasegiti a fiatalokat a helyes onkifejezéshez és gondolataik masokkal valo
megismertetéséhez,

e Az oOnkifejezés nonverbalis és kreativ eszkoztarat hasznalhatja fel a mivészi
kommunikacido és a kilénb6zd médiumokban (akar kdzdsségi médiaban) vald

megjelenési lehetéségek sokszinl tarhaza.

A kommunikacios technikak elsajatitasahoz
leginkabb alkalmasak az élménypedagdgiai,
dramapedagdgiai és irodalomterapias
eszk6zok, amelyek segitségével a fiatalok egy
tamogatd csoport segitségével tarhatjak fel,
hogyan hatnak masokra verbalis és non-
verbalis kifejez6eszkodzeikkel, milyen

benyomast tesznek masokra, és milyen

kommunikaciés modok, csatornak a leginkabb

hasznalhatok szamukra.

A kommunikacios technikak fejlesztése soran a kovetkez6 témakordkkel érdemes
foglalkoznunk:

e Kivagyok én? Mit kommunikalok magamrol?
A témakorben az egyes személyiségjellemzék feltarasara teszink kisérletet kiillénféle jatékos
formaban és dnismereti eszk6zdk segitségével. A fejleszté foglalkozasokon a pozitiv és
negativ tulajdonsagok viszonylagossaga, atkeretezhet6sége is szerepet kap. A csoportos
munka lehetéséget ad az 6sszehasonlithatésagra, az dndefinicido mélyitésére a terlleten.

¢ Hogyan kommunikalok masokkal?
A témakor atvezet az egyéni kompetenciak, jellemzdk vilagabdl a tarsakkal valo érintkezés és
kommunikacié tertletére. Hogyan tudom jol kifejezni 6nmagamat, hogyan épithetek
kapcsolatokat, hogyan mutatkozzak be, hogyan tudok értdn figyelni, és meghallgatni masokat.

o A kommunikacio specialis terlletei- pl. az eléadasok, prezentaciok, beszéd masok elétt
Sokszor vagyunk olyan helyzetben, hogy masok elétt kell beszélnlink, eléadast, prezentaciot
tartanunk, ami nem mindig konnyld. A témakorben ennek technikai alapjaival is

megismerkedunk.
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A kommunikacios készségek fejlesztésének kiemelten fontos terlilete a mindennapi stresszel

jaro, problémas és konfliktusos élethelyzetek kezelése.

A nem hatranyos helyzetil tehetséges fiatalok esetében is kimutathatd, hogy, mivel altalaban
kllénboéznek kortarsaiktol, elfogadottsaguk alacsony, és mivel ez a tényez6 is csokkenti
onértékelésiket, a tehetségesség ténye negativan hat az egyuttmikoddési készségeikre. Ezt
a problémat a hatranyos helyzet még inkdbb negativ iranyban befolyasolja, ami
alulteljesitéshez is vezethet. A kommunikaciés és egyuttmiikodési készségek javitasaval azt
szeretnénk elérni, hogy a hatranyos helyzetben lévé fiatalok képesek legyenek a csoportjaikon
belual onérvényesitben és reziliensen viselkedni, fel tudjak mérni, hogy kivel érdemes

kapcsolatot kialakitaniuk, és azt megfeleléen mikddtetni tudjak.

A kommunikaciés és

v egyuttmikodési készségek

P - \ & javitdasanak  megalapozasa az

) : 4 empatias készségek fejlesztésében

4 EN ¢ rejlik. A fiataloknak, gyakran az 6ket

korulvevd rossz mintak ellenére, ra

kell dobbennitk arra, hogy a

kornyezetukben 1évé gyermekek,

. szUul6k es pedagogusok

véleménykulonbsége legtobb

esetben nem a személylknek szdl, hogy azokat gyakran a sajat tapasztalataik, képzettségik
és képességilk mentén fogalmazzak meg. Igy a fiatalok fontos fejlesztendé képessége az,
hogy bele tudjak magukat képzelni mas emberek szerepébe és helyzetébe, melynek

kovetkeztében objektivebben és empatikusabban képesek szemlélni a konfliktusokat.

Céliranyos feladatokkal, élménypedagégiai eszkdzokkel és a kommunikaciés hatékonysagot
javitd technikakkal segithetjik a gyerekeket abban, hogy hatékonyan képesek legyenek az
Onszabalyozasra, és képesek legyenek elérni a céljaikat. Mindezen készségek fejlesztésére
alkalmazhaté modszerek rendkivil sokszinlek lehetnek, melyek kdzil az alabbiakban
felsorolunk néhanyat.
e A Dblogok és naplojegyzetek irasa, onismereti célu kreativ irasos technikak segithetnek
abban, hogy a tanulék gondolataik és érzelmeik tudatositasaval fejlesszék

onismeretiket;
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o A gyerekek szamara megtanithatok olyan technikak, amelyek a ,Gondolkodj, miel6tt
cselekszel!” iranyelveit kovetik. A hirtelen déntést igényl6 helyzetekben akar par, elére
jol berdégzilt szempont atgondolasa is elég lehet ahhoz, hogy a fiatal el tudja dénteni,
hogy aktivan beavatkozzon a helyzetbe, vagy valamilyen fesziltség levezet6
technikahoz folyamodjon. Ezek a technikék indulatkezelés céljabdl is kivaloan
mikodtethetok.

o A figyelemelterelés, atkeretezés, relaxaci6 megtanitasaval, és a tipikus gondolati
torzitasaink felllvizsgalataval képesek lesznek csokkenteni feszultségeiket és negativ
érzelmeiket;

o Elsajatithatjak azokat a mdédszereket, amelyek segitségével:

o kreativan és masok bevonasaval oldjak meg problémaikat (ilyen lehet pl. a
célok Kkijeldlése, brainstorming, megoldasi mod kivalasztasa majd
visszaellen6rzés modszere);

o én-uzenetek kuldése, masok szempontjainak megértése és visszajelzése utjan
képesek lesznek megfogalmazni redlis kéréseiket ugy, hogy az masok szamara

ne legyen banto, valamint er6szak nélkul elérni a céljaikat;

o megtanulnak NEM-et mondani egy kérésre egyszer(ien és udvariasan, kijeldlni
a hataraikat, és a tarsaikkal, tanaraikkal, szlleikkel egyeztetni a
szempontjaikat;

o képesek lesznek egyszerlien és hatékonyan beszélni, az érzéseikkel és a
testbeszédukkel 6sszhangban annak érdekében, hogy masok figyeljenek rajuk
€s megértsék dket;

o figyelmesen meg tudnak hallgatni masokat, melynek soran nem vagnak kdzbe,
nem eréltetik masokra a sajat allaspontjukat, és a gondolataik sem kalandoznak
el;

o eligazodnak masok viselkedésén, felismerik a non-verbalis kommunikacios
jeleket és beleélik magukat mas motivacioiba és élethelyzetébe;

o pozitiv kommunikacié segitségével kolcsondsen tamogaté kapcsolatokat
képesek felépiteni és fenntartani;

o az életben oromforrasokat és minél tobb értelmet talalnak, redlis és az

onismeretukhoz alkalmazkodd célokat jeldlnek ki.
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A kommunikacios foglalkozasok soran az dnérvényesit6, asszertiv kommunikaciés altalaban
kiemelt szerepet kap. Az asszertiv kommunikacios segitségével biztosithatjuk, hogy masok
meghallgassanak és valéban megértsenek ugy, hogy kézben ugyanezt mi is meg tudjuk adni
a masik félnek. A hatékony, 6nérvényesité egyén a konfliktusok megoldasara térekszik ugy,
hogy kozben minden résztvevd szukségleteit, igényét figyelembe veszi. Az asszertiv
kommunikacios stilus mindig &szinte, énmagunk és masok elfogadasara torekszik,
megcelozza a gyéztes-gybztes kimenetelt, mindezek mellett empatiaval viseltetik a masik fél
személye felé. Az asszertiv kommunikacié gyakorlasat harom egyszer( 1épésre alapozhatjuk,
amelynek segitségével a gyerekek problémas helyzetekben is képesek lesznek sajat maguk
hatékony képviseletére:

o Empatia: Mondj valamit, amibél a masik latja, hogy megérted 6t vagy szeretnéd

megérteni 6t, és nem felesleges vitat probalsz generaini.
e Probléma: Mondd el, hogy mi a gondod, én-Uzenetek segitségével

o Szikséglet: Mondd el, hogy mire van szlikséged, hogy ez a gond megoldédjon!

Az asszertiv. kommunikacié gyakorlasa kdzben
fontos felismerni, hogy a sikeres kommunikaciénak

nemcsak az a feltétele, hogy ,jo beszélék” legylnk,

>
hanem j6 hallgaténak is kell lenntink! A j6 hallgaté
‘ figyel a partnerére, annak mind a verbalis, mind a
nonverbalis kdzléseire.
- - 7
Mindezen készségek elsajatitasa mellett célzott
élménypedagdgiai gyakorlatokkal ravezethetjiuk a gyerekeket az egymasnak valé visszajelzés
és az egymas tamogatasanak fontossagara, atbeszélhetjik a korabbi kudarcélményeket, és
megoldasi mddokat kereshetink azok megoldasara. Konkrét helyzetekkel, példakkal is
alatamaszthatjuk a gyakorlatot, amelyeket kozosen, vagy szokartyakon atadva parban
jatszunk el, majd vitatunk meg a résztvevékkel.
e Mit tennél, ha anyukad le akarna vagatni a hajadat, de Te nem szeretnéd?
e Mittennél, ha tudnad, hogy hosszu utazasra mentek, ami nagyon unalmas lesz neked?
e Mit tennél, ha sziileid kiprébaltatnanak veled ételeket, amiket nem szeretnél?
¢ Mittennél, ha a nagymamadnal kellene eltdlteni egy délutant, és tudnad, hogy unalmas

lesz neked?
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A fiatalok csapatjatékok soran egymas kozoétt is gyakorolhatjak a helyes kommunikacio

modjait, megfigyelhetik és megbeszélhetik csapatban betoéltott szereplket.

Az élménypedagdgiai foglalkozasok végén, a feladatok tanulsagaira épitve, k6zds gylijtés
alapjan kiemelhetjlk azokat a tényezb6ket, amelyek a hatékony kommunikaciot és
egyuttmdkodést segitik. llyenek lehetnek példaul, hogy tiszteljlk a partnerinket és a
vélemeényét, ne féljink tanulni masoktdl, valamint, hogy versengés helyett inkabb az

egyuttmikodése koncentraljunk.

A kommunikacidos és egyuttmikddési készségek hatasairdl kozvetlenlil a fiatalok
megélésének interpretaciodjaban nyuijt visszajelzést Bagdy Eméke, Kovi Zsuzsanna és Mirnics
Zsuzsa A tehetség kibontakozasa (Helikon Kiadd, 2014.) cimd konyve, amelyben
tehetségfejleszté taborban részt vevd fiatalokat kértek meg arra, hogy sajat szavaikkal

fogalmazzak meg a taborban folyé szocialis készségfejleszté munka rajuk gyakorolt hatasat.

A fiatalok megfogalmazasaiban visszakdszén a kommunikacios készségfejlesztés céljainak
sikeres megvaldsulasa, emellett a k6z0sségi élményekben vald feloldédas és a mindezek
kovetkeztében kialakult jollétet, pozitiv hangulat egyarant.

,Sok baratot szereztem.”

~S0kat segitett abban, hogy atértékeljem az emberekhez valé hozzaallasomat! Nyitottabb
lettem nagy tarsasagokkal, meg merek nyilvanulni.”

,Erdekl6ddbbé valtam masok irant...Batrabb lettem kapcsolatteremtésben is, ami a célom is
volt. Ez a nagy és meghatarozé élmény biztosan kihatott ram.”

.lgen, sokkal baratkozébb lettem”

»~Jobban megtanultam elfogadni olyanokat is, akiket kildnésebben nem kedvelek.”

.lgen, nyitottabb lettem, és atértékeltem az emberekhez valdé hozzaallasomat!”

.lgen, kitartdbb lettem, tlirelImesebb, elnézébb, szerintem baratsagosabb is.”

,EQy Osszetartd, segitbkész és intelligens tarsasaghoz tartozhattam. Lehet6ségem volt
megtapasztalni, milyen érzés segitséget kérni, kapni, és elfogadni sajat kortarsaimtol.”
.Feler6sddott bennem az a meggy6z8dés, hogy két ember kdzott karomkodas nélkll is az

egyenes és 6szinte beszéd a legrévidebb ut.”
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V1.4 Tanulasmodszertan-Tanulasi Onismeret

A gyerekek intézményi és intézményen kivili tanulasi
i‘él‘é‘.?e,s\,;: rY folyamatainak tdmogatasa égeté problémaként jelent meg
y mar a szazad elején. Mddszertani otletek, szaktargyi fejleszt
csomagok, tanulasi tipusok megfejtését célzod cikkek,
tanulmanyok taglalték, milyen nehéz a gyerekeket motivalni
az iskolaba jarashoz, a tanulasi folyamatokhoz. Kézel 20 éve
célozzak a pedagdgusokat modszertani tovabbképzésekkel,
hogy kelléen érdekes és szines drakat tartsanak a diakoknak,

hogy a motivacié fennmaradjon. Mégis elakadt a folyamat,

KOZSANNE TOTH MARIANNA

: ’ mindaddig, mig ra nem ébredtiink, hogy nem a pedagdégus
KREATIV TANULASI 9. mig gy pedagog

MODSZEHREK : tarhazat, eszkoztarat kell béviteni, talan még a gyerekekét
e sem elsé l6pésben, inkabb a szemléletmadot kell maskeént
formalni.

Els6 Iépésként az a koncepcio alaptétele, hogy a tanulasi 6nismeret korunk kiemelked6,
fejlesztésre szoruld terllete, akar minden tantargyat megel6z6 ,el6képzd” az altalanos és
kozépiskolai oktatashoz, hiszen napjainkban a gyerekeket olyan széles spektrumban érik a
kornyezeti hatasok, hogy szamukra kovethetetlenné gyorsul a vildg menete, minden
tekintetben.

Az életvezetési nehézségekhez a tudatos tervezés hianya kapcsolodik gyakorta, igy
mindennapjaikban rendszertelenné valnak az étkezési és alvasi szokasok, az organizacios
nehézségek is elhatalmasodnak, igy ohatatlan kdvetkezmény, hogy ennek hatasa az iskolai
életre is kihat. Legel&szér e rendezettség hianya a csalad, majd a kortars csoport, végul az
iskola szintjén is megjelenik. Mar iskolakezdéskor, 6-7 évesen, és egészen felnbtt korig
megmutatkozik a tanulashoz kialakitott viszony mélysége és motivaltsaga. A kezdeti
Iépéseken altalaban a szildkkel és pedagdgusaikkal egyitt ,atbukdacsolnak” a gyerekek,
hiszen az als6 tagozaton két tanitd kiséri 6ket végig, de amikor a ,tantargyi ollé” szétnyilik a
fels6 tagozaton, és Uj tantargyakkal szinesedik az oktatasi paletta, ezzel az oktatasi és
nevelési folyamat menete is Uj szineket kap. Ennek eredménye, hogy a kétédés nem olyan
formaban alakul ki e korosztalynal, igy a stabilitéas és a védéhalod is felfeslik néhol alattuk, ugy
érzik. A sziulék is latjagk a kiskamasz, nagykamasz nehézségeit, de éppen életkori
sajatossagaik miatt t6lik fogadjak el legnehezebben a javaslatokat. Egyre gyakrabban

hianyzik a differencialas, hiszen nehéz a szakoérakon egyéni fejlesztés szintjén figyelni 30-35
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tanuléra. Marad a diak, aki nem képes tervezi, lépést tartani a tantargyakhoz tartozé

ismeretanyagokkal, valamint szelektalni, mi fontos, mi nem. Részben emiatt is emelkedik a
hiperaktiv, vagy annak tartott gyerekek szama. A rajuk zadulé informacié-aradat, az elvart
adathalmaz befogadasat nehezité valtozo tényezék, mint példaul a pedagégus szama és
személye, oktatasi metdédusa, az ismeretanyag atadasanak tempodja, a tanterem
megvaltozasa, létszambévilés stb., is ujabb alkalmazkodast igényel, az eddigi tanulasi
folyamatok, tanulasra szant id6 modositasat surgeti.

arenes .® A tanulasi Onismeretet fejleszté, ezen belil az
LEPOKOVEK ‘g organizaciéhoz csoportosuldé munkafolyamatok igy tehat az
iskolakezdés el6tt, 6-7 éves korban, fels6be lépve 10-11
évesen, valamint kdzépiskolara valtva, legkésdébb 14-15
évesen szukségesek leginkabb. A rengeteg Uj terllet
mellett a teljesitési vagy vagy kotelességtudat nagy
nyomasa alatt gyakran inkabb alulteljesitéve, vagy

felszinessé, egy id6 utan, sikerek hijan érdektelenné valnak

a gyerekek. A masik véglet a kulsé motivaciénak vald

KOZSANNE TGTH MARIANNA megfelelési kényszer, amikor szul6i vagy pedagoégusi

KREATIV ESZKOZOK, elvarashoz igazodva szeretne mindig kivalé eredmeényt

JATEKOS MODSZEREK
ONFEJLESZTO MUNKAFUZET produkalni a gyermek. A sikertelenségtél valé félelem

viszont a stressz-faktort emeli, egy id6 utan az egész
fejlesztési, tanulasi folyamat atalakulhat, a kezdetben kudarckerilé, egyben kilsé
motivaciobdl sikerorientalt magatartasformava, ami éppen a tanulas, mint érémteli folyamat
épitkezésének lehetéségét csokkenti ebben a formaban, mindemellett komoly 6nértékelési

zavarhoz is vezethet.

A tanulasi motivacio meg6rzése, a tanulasi folyamat lépéseinek sikerével jaré6 6rom ujabb
lendlletet adhat a kdvetkez6 évek tanuldsi szokasainak épitéséhez, a LifeLong Learning

alapjainak lefektetéséhez.
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A Lépdkovek-programcsomag elsé jo gyakorlata a Gardner-féle?

JATEKOS .® . .. o . . C e o
PRI  tehetségteriletek kozll szamos tevekenysegkorhoz kapesolodik,

mivel a tanulasi dnismeret fejlesztése célozza az id6tervezést, a
tanulasi  szokasok  épitését, a szbveges feladatok
feldolgozasanak lehetséges mddszereit. Ez minden tantargyhoz,
€s még azokon tulmutatd személyiségfejlesztd folyamatokhoz is
kapcsolédik. Elséként az intraperszonalis teriilethez

kapcsolhaté a tanulasi dnismeret fejlesztését célzé, komplex

KOZSANNE TOTH MARIANNA

MOTIVACIO ES és differencialt munkaltaté csomag. Ennek kapcsan viszont

STRESSZKEZELES tovabbiakban illeszkedik a logikai-matematikai teriilethez a
ONFEJLESZTO MUNKAFUZET

tanulasi stratégidk fejlesztésével, illetve a koézismereti
tantargyakhoz két6dé gazdagité anyagokkal. A nyelvészeti fejlesztéshez az anyanyelvi és
idegen nyelvi jatékokkal, a szbvegértés el6remozditdsahoz a szokincsbdvitd és
kommunikaciot tamogato tanulasi taktikdk megismerésével, a testi-kinesztetikus tertlethez az
elméleti és kreativ feladatok kozti mozgasos jatékokkal, a vizualis és zenei részhez a
kapcsolédé jatékokkal, zenei kreativitast igényld, révid- és kdzéptavd memdria fejlesztését
célzd, gyakorlatcentrikus feladatok megoldasaval jarul hozza. Onbizalomfejlesztéssel,
kommunikacioés jatékokkal, vitakultiura fejlesztésével kapcsolodik dssze minden terllet egy
telies személyiségfejlesztést célzé kreativ feladat-folyamhoz. A Renzulli-féle forgdajté-modell
alapjan minden gyermek szamara megszolithatd fejlesztési folyamatot lathatunk. Remek
lehetdség, és egyben magyarorszagi intézmények tekintetében névum is, hiszen minden
osztalyban beépitend6 tantargyként keriilhetne el6 az a ,|ép&kd-sorozat”, amivel képessé valik
a kisdiak onalléan rendszerezni sajat életét, a tanulashoz valé odafordulasat, igy képessé valik
a motivaciét kilsé, szil6i és tanari behatasokrdl az interiorizalt folyamatra helyezni, belsé

megerdsitésre tamaszkodva sajat célt kitlizni a tanulasi folyamat végére.

2 Tehetségteriiletek (Gardner)

. logikai — matematikai (pl.: matematikai szakkor, 1Q-klub, sakk és mas logikai tevékenységek, tanulasi stratégiak fejlesztése, illetve
a mashova nem sorolhat6 kozismereti tantargyakhoz kotddo gazdagité programok);

természeti (pl.: mindenféle természettudomanyos témakorti foglalkozas, természetjaras);

nyelvészeti (pl.: anyanyelvi és idegen nyelvi programok);

testi-kinesztetikus (pl.: sport-programok, tanc-, mozgas-kultira);

térbeli-vizualis (pl.: képzémiivészeti, filmmiivészeti foglalkozasok, kéziigyességet igénylé szakmai tevékenységek, népi
mesterségek);

zenei (pl.: mindenféle ének-zenei program);

. interperszonalis (pl.: drama-foglalkozasok, szinjatszas, kommunikacios foglalkozasok, vezet6i kompetenciak fejlesztése);

° intraperszonalis (pl.: onismereti foglalkozasok).

European
Commission




Mora Istvan sJi%; 4
Miivelédési NT T @
Egyesiilet Kevi LL I RA

Egyesulet a

Ezek a médszerek segitik 6ket visszavezetni a szamitdgépek, mobiltelefonok online terébdl
az életkozeli, ,offline” vilagba, illetve életkori sajatossagoknak megfelel idébeli egyensulyi
helyzetet teremteni a virtualis és valos Iét élményei kézt. A QR-kddos feladatok tamogatjak az
internetes jatékok védett, valodi sikerélmény és fejlédést hozo jatékainak megismerését, a
tesztek kitoltésével az online térben valé biztonsagos mozgast, egyben a fliggdség elkerulését
a megfelel6 ,tudatosan tervez6 csomagokkal’, tehat a szamitdégép hasznalatanak, a netes
feladatokhoz szikséges kompetencianak a fejlesztése is célzott terulete a tanulasi 6nismeret e

fejlesztésének.
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VII. Zar6 gondolatok

Az egyluttmikoédé partnereknél rendszeresen hasznalt, bevalt modszereket bemutatd jo
gyakorlat gyljteménnyel szakmai segitséget kivanunk adni nemcsak a pedagégusoknak, civil
szervezeteknek, hanem a sziiléknek egyarant. A jo gyakorlat gylijteményre épllé moédszertani
kézikdnyv arra hivatott, hogy kdzelebbi képet kapjunk az alulteljesitésrél, jobban megértsik az
alulteljesités okat és elméleti hatterét.

Bizunk benne, a kézikdnyv olvasasa utan atfogd képet kapott az olvasé és kdzelebb hoztuk
az alulteljesitd, hatranyos helyzetli tehetséges gyerekek/fiatalok fejlesztésének

fontossagahoz.

,Minden lehetséges. Csak, ami lehetetlen, az tovabb tart.” — Dan Brown
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Felhasznalt irodalom

o Magyar Tehetségsegité Szerveztek Szdvetsége: A tehetség kézikdnyve (2019)

o Béres Judit: ,Azért olvasok, hogy éliek” — Az olvasasnépszerisitéstél az
irodalomterapiaig c. kdnyvében (Kronosz Kiado, Pécs, 2017)

e Beth Doll, Caroll Doll: Fiatalok biblioterapiaja (Konyvtari Intézet, 2011)

e Csorba-Simon Eszter. Szarnyat adé szdvegek — az irodalomterapia hatasa a
gyermekotthonban él6 kamaszokra (Kényvtari Figyeld, 2019. december 7.)

e Jbkainé Molnar Katalin: Személyiségfejlesztd irodalmi élményfoglalkozasok az Arany

Janos Programok  ko&zépiskolasaival (https://folyoiratok.oh.gov.hu/konyv-es-
neveles/szemelyisegfejleszto-irodalmi-elmenyfoglalkozasok-az-arany-janos-
programok)

o YALOM, Irwin D.: A csoportpszichoterapia elmélete és gyakorlata. Budapest, Animula
Kiadd, 1995

e Bagdy Emdéke, Kbvi Zsuzsanna és Mirnics Zsuzsa A tehetség kibontakozasa (Helikon
Kiadd, 2014.)

¢ Nagy Edit: A kommunikacios készségfejlesztés megvaldsulasi lehetéségei a hatranyos

helyzetl tanulok kdrében (A kommunikacidos kompetencia fejlesztése a kiilénbdz6
korcsoportokban. Hungarovox Kiadé Budapest, 2017)

o Koskovics Eva — Dr. Suhajda Csilla Judit: MATEHETSZ tutor program szakmai
koncepcié és tréneri handout Boldogsagora kézikonyv és munkafizet (Jobb Veled a
Vilag Alapitvany)

o Wiliams Eletkészségek stresszkezelés és hatékony kommunikéacié program facilitator
kézikbnyv (Selye Janos Magyar Magatartastudomanyi és Magatartdsorvoslasi
Tarsasag)

e Kozsanné Téth Marianna: Motivacio és stresszkezelés — (")nfejleszt(j munkafiizet,
ISBN 9789634867371 (Mdra Ferenc Ifjusagi Konyvkiado Zrt. 2021)

e Kozsanné Toth Marianna: Kreativ eszkdzok, jatékos modszerek - Onfejleszté
munkafuzet ISBN 9789634867364 (Mdra Ferenc Ifjusagi Konyvkiado Zrt. 2021)

e Kozsanné Toth Marianna: Kreativ Tanulasi Modszerek - Onfejleszté munkafiizet, ISBN
9789634866817 (Mdra Ferenc Ifjusagi Konyvkiadd Zrt. 2020)
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